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=||= Sie konnen unser Jahresprogramm
auch online abrufen:
www.akademie.org

Bleiben Sie auf dem Laufenden und
abonnieren Sie unseren Newsletter:
www.akademie.org/newsletter
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1. Vorwort

Berufliche und
akademische
Weiterbildung

Liebe Leserinnen und Leser,

ob digital auf Ihrem Bildschirm oder als gedrucktes
Exemplar — wir freuen uns, lhnen unser Jahrespro-
gramm fiir 2023 zu prasentieren. Mit vielen neuen
und alt bewdhrten Veranstaltungen der letzten
Jahre sind wir wieder mit einer gro3en Vielfalt an
Angeboten fur Sie da.

Aus dem Pandemie-Management haben wir
viel gelernt. Ja, aber wie geht es weiter? Enorm
steigende Inflationsraten und Energiekosten, Fach-
kraftemangel, Auseinandersetzung zur Refinanzie-
rung in allen Feldern der sozialen und pflegeri-
schen Arbeit, das alles steht auf der Tagesordnung.
Welche neuen Herausforderungen kommen in
den nachsten Monaten und Jahren auf soziale
Organisationen zu? Wie kénnen wir in der Wohl-
fahrtspflege einen Umgang mit immer neuen Not-
lagen und sich standig verandernden Informa-
tionen finden? Wie kdnnen Kolleg:innen in unseren

Organisationen resilienter im Umgang mit Krisen
sein? Wir méchten Fragen beantworten, Losungen
erarbeiten und unsere Teilnehmenden mit den
richtigen Werkzeugen ausstatten, um die gute So-
ziale Arbeit fortflihren zu kdnnen.

Einen groBen Schwerpunkt legen wir in diesem
Jahr auf das Feld der Eingliederungshilfe und die
Herausforderungen in den Rahmenbedingungen,
den mit dem BTHG einhergehenden Kulturwandel
und die Fachkraftegewinnung und Fachkraftebin-
dung. Im Laufe des Jahres werden zahlreiche neue
Veranstaltungen und Vernetzungsmaoglichkeiten
entstehen, iber die Sie sich auf unserer Website und
Uber unseren Newsletter informieren kdnnen.

In der akademischen Weiterbildung fiihren wir
unsere Studiengdange mit der Alice Salomon Hoch-
schule (M.A. ,Sozialmanagement”) und der Hoch-
schule fir angewandte Padagogik (B.A. ,Soziale
Arbeit”) fort. In Kooperation mit der Universitat fiir
Weiterbildung wird der Studiengang Management
von Sozialeinrichtungen (M.Sc.) auch 2023 angebo-
ten und werden weitere neue Studienprogramme
konzipiert, die im Laufe des Jahres veroffentlicht
werden. Auch darlber halten wir Sie Uber unsere
Website und unseren Newsletter sowie Gber unsere
Social-Media-Kandle auf dem Laufenden.

Unser Angebotist und bleibt allen sozialen Orga-
nisationen zuganglich und soll Thnen kurz- oder
langfristige Losungen zur Personalentwicklung,
Wirkungsorientierung, Digitalisierung und vielen
weiteren Themen bieten. Unsere Referent:innen
der Paritatischen Akademie Berlin stehen lhnen bei

individuellen Fragen und Anliegen jederzeit gern
zur Verfligung.

Wir freuen uns, Sie auch in diesem Jahr wieder
in unseren Veranstaltungen - ob in Prasenz oder
online - begriiBen zu diirfen. Wir wiinschen Ihnen
viel Freude mit unserem Jahresprogramm 2023!

Dr. Gabriele Schlimper
Geschéftsfiihrerin

Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
Gastprofessorin Donau-Universitat Krems

Cengizhan Yiiksel
Geschéftsflihrer
Paritatische Akademie Berlin

Prof. Dr. Thomas GrieBbach
Akademischer Leiter
Paritatische Akademie Berlin

Gesellschafter:

,
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2. Akademie

25"

Jahre

Erfahrung in der
beruflichen

und akademischen
Weiterbildung

In der beruflichen Weiterbildung ist die Paritati-
sche Akademie Berlin bereits seit Giber 25 Jahren
tatig. Knapp 23 Jahre davon in der akademischen
Weiterbildung. Fach- und Fiihrungskrafte aus der
Sozialwirtschaft, die ihre Kompetenzen in ver-
schiedenen Berufsphasen ausbauen mochten,
werden von uns flr ihren Berufsalltag fit gemacht.

Aktuell und zukunftsorientiert

Erfolg in der Sozialen Arbeit hangt im Wesentli-
chen von gezielter Weiterbildung der Fiihrungs-
und Fachkrafte ab. Die Paritatische Akademie
Berlin unterstitzt soziale Organisationen bei der
Entwicklung ihres Personals, ihrer Arbeit und ihrer
Organisation. Zukunftsgestaltung fiir soziale Orga-
nisationen: Unser Bildungsangebot gibt Institutio-
nen sowie Mitarbeiter:innen in der Sozialen Arbeit
die Moglichkeit, sich aktuell und zukunftsorientiert
auf veranderte Anforderungen im beruflichen Um-
feld einzustellen.

Hoher Praxisbezug

Durch den Einblick in die Arbeitswelt von sozia-
len Organisationen entwickeln wir unser Angebot
kontinuierlich weiter. Unsere Giber 100 kompeten-
ten und praxiserfahrenen Dozent:innen konzipie-
ren die qualitativ hochwertigen Bildungsangebote
anhand von modernen Lernmethoden und mit
hohem Praxisbezug.

Raum fiir Austausch

Die Akademie ist dabei nicht nur die verlassliche
Partnerin fiir akademische Ausbildung, Fort- und
Weiterbildung, sondern auch Adresse fur fach-
spezifische und Ubergreifende Vernetzung von
Paritatischen Mitgliedsorganisationen. Sie bietet
durch ihre Raumlichkeiten und Kompetenz als
Bildungsinstitut Raum fiir Austausch. Jenseits der
bisherigen Weiterbildungsangebote ist sie Koordi-
nationsstelle flr die neue Netzwerkarbeit.
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3. Studiengadnge

Sieben Gru

fUr ein Studium an der
Paritatischen Akademie Berlin

a2 WN =

Studieren neben
dem Beruf

Grof3e Flexibilitat durch
Kombination von Online-
und Prasenzformaten

Erfahrene Dozent:innen aus
Hochschulen, Verbanden
und Organisationen

Studieren
ohne Abitur

Direkte Anwendung
des Gelernten in der
Berufspraxis

Intensive Vernetzung inner-
halb der Studiengruppen
und mit den Dozent:innen

Individuelle Betreuung
durch das
Studiengangsteam

nde

Gut 23 Jahre ist die Paritatische Akademie in der
akademischen Weiterbildung tatig und macht Fach-
und Fiihrungskrafte aus der Sozialwirtschaft fit fir
ihren Berufsalltag. Schwerpunkt unseres Master-
studiengangs ist das Management von sozialen Ein-
richtungen. Seit 2019 bieten wir auch den Bachelor
Soziale Arbeit an, der zur staatlichen Anerkennung
zum/zur Sozialarbeiter:in fiihrt und auch Querein-
steiger:innen fir soziale Berufe ausbildet.

Durch die Praxisausrichtung in unseren Studien-
gangen bereiten wir unsere Studierenden optimal
auf die berufliche Weiterentwicklung vor. Die Pra-
senzeinheiten in Berlin werden wochenweise in
Modulblécken durchgefiihrt, in denen konzentriert
an Themenkomplexen gearbeitet wird.
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31 Soziale Arbeit (B.A.)

3.2 Sozialmanagement (M.A.)

3.3 Management von Sozial-
einrichtungen (M.Sc)



https://akademie.org/studiengaenge

3.1

Soziale Arbeit
(B.A.)

Berufsbegleitender
Studiengang

Ihre Ansprechpartnerin:

Christin Fritzsche
030/275 8282 23
fritzsche@akademie.org

Ein Angebot der Paritdtischen
Akademie Berlin in Kooperation mit:

Hochschule fur
angewandte Padagogik | ‘ il

University of Applied Sciences | Berlin

Der Studiengang dient der Qualifizierung von Fach-
kraften fur alle Einsatzgebiete der Sozialen Arbeit.
Ziel des Studiums ist es, Studierende zu befahigen,
selbststandig und verantwortungsbewusst in ver-
schiedensten Arbeitsfeldern der Sozialen Arbeit zu
agieren. Der Studiengang verknlipft fachwissen-
schaftliche und anwendungsbezogene Gegenstan-
de eines Grundlagenstudiums mit einer berufs-
praktischen Tatigkeit. Neben der Vermittlung von
berufsfeldspezifischen, rechtlichen und sozialwis-
senschaftlich interdisziplindren Grundlagen werden
auch berufsbezogene Schlisselqualifikationen er-
worben. Das Studium ist durch ein wechselseitiges
Theorie-Praxis-Verhaltnis gepragt, bei dem Studie-
rende die Fahigkeit entwickeln, neue Theorien und
Konzepte in die Praxis hineinzutragen, anzuwenden
und kritisch zu reflektieren.

Das Online-Studium als selbstbestimmtes, zeitlich
unabhangiges Lernen wird mit internetbasierten
Lerninhalten und elektronischer Kommunikation so-
wie durch Prasenzeinheiten in Berlin ergdanzt. Damit
ist das Lernkonzept des Studiengangs auf die beson-
deren Bediirfnisse Berufstatiger zugeschnitten.

Abschluss: Bachelor of Arts (B. A.)
Staatliche Anerkennung als Sozialarbeiter:in
(auf Antrag)

Dauer: 6 Semester

Start: Wintersemester 2023/24

Struktur
Berufsbegleitendes Online-Studium mit Prasenz-
einheiten

Zulassungsvoraussetzungen

1.

Hochschulreife (Abitur/Fachabitur) oder
mindestens zweijahrige Berufsausbildung
und mindestens dreijahrige Tatigkeit im
erlernten Beruf (fachgebundene Hochschul-
zugangsberechtigung) sowie

Nachweis einer aktuellen beruflichen Tatigkeit.

Die Eignung von Interessierten ohne Abitur wird
im Zulassungsverfahren gepriift.

Schwerpunkte

Theorien und Methoden der Sozialen Arbeit
Bezugswissenschaften und interdisziplindre
Zugdnge

Rechtliches Grundlagenwissen
Forschungspraxis und Schwerpunkte

zur Auswahl

Zielgruppe

Fachkrafte und Nachwuchskrafte
Berufstatige, deren bisherige Berufslaufbahn
auf einer Ausbildung aufbaut

Erzieher:innen

Quereinsteiger:innen
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https://akademie.org/veranstaltung/soziale-arbeit-bachelor-of-arts-online-studium-mit-prasenzphasen

3.2

Sozial-
management
(M.A.)

Weiterbildender berufs-
begleitender Studiengang

Ihre Ansprechpartnerin:

Johanna Bromer
030/275 8282 13
broemer@akademie.org

Ein Angebot der Paritdtischen
Akademie Berlin in Kooperation mit:

LB Alice Salomon Hochschule Berlin
UG University of Applied Sciences

Wilhelm Schmidz
Bundesakademie

= INHALT < SEITE >

Der Studiengang vermittelt Wissen und Fertigkeiten,
um sich erfolgreich und zielsicher im Spannungs-
feld zwischen Mitarbeiteriinnenfiihrung, Finanzen
und Qualitat zu bewegen.

Studierende erwerben Fahigkeiten, um verant-
wortungsbewusst gegeniiber der Gesellschaft und
Klient:innen der Sozialen Arbeit zu agieren und Be-
schaftigte sozialer Einrichtungen auf Basis umfassen-
der fundierter rechtlicher und betriebswirtschaftli-
cher Managementkenntnisse zu fiihren und zu leiten.
Dabei wird besonderen Wert auf das Verstandnis fuir
Organisationsstrukturen in komplexen gesellschaft-
lichen und politischen Zusammenhangen gelegt.

Das praxisorientierte Studium ist so konzipiert,
dass durch die Bearbeitung aktueller Problemstel-
lungen das Gelernte sofort im Berufsalltag anwend-
bar ist. Die Studiengangsstruktur, organisatorische
Abldufe und das Betreuungskonzept sind optimal
auf die Studierbarkeit neben anspruchsvoller Be-
rufstatigkeit ausgerichtet.

Dieses berufsbegleitende Studium mit kompak-
ten Prasenzeinheiten in Berlin sowie E-Learning-
Anteilen und unterstiitzendem Coaching ist das er-
folgsreichste Studienangebot fiir Sozialmanagement
im deutschsprachigen Raum und wird seit mehr als
20 Jahren in Kooperation mit der ASH und der AWO
Bundesakademie angeboten.

Abschluss: Master of Arts (M.A.)
Dauer: 5 Semester

Start: Wintersemester 2023/24

Struktur
Berufsbegleitendes Studium mit jeweils zwei
Prasenzwochen in Berlin vom 1. bis 4. Semester

Zulassungsvoraussetzungen

1. Berufsqualifizierender Hochschulabschluss
(Bachelor mit mind. 180 ECTS-Punkten, Diplom,
Magister) sowie

2. Nachweis einer mindestens einjahrigen prak-
tischen Berufstatigkeit nach der Erlangung des
ersten Hochschulabschlusses

Schwerpunkte

+ BWL

+ Recht

+ Organisation, Management und Fiihrung

« Marketing, Kommunikation und Datenschutz

Zielgruppe

+ (Zukunftige) Fihrungskrafte
« Fachkrafte

+ Verwaltungsleitungen

&« KAPITEL >
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https://akademie.org/veranstaltung/sozialmanagement-master-of-arts-weiterbildender-berufsbegleitender-masterstudiengang

33

Management von
Sozialeinrich-
tungen (M. Sc.)
Schwerpunkt

Kinder- und Jugend-
einrichtungen

Weiterbildender berufs-
begleitender Masterlehrgang

Ihre Ansprechpartnerin:

Stefanie Gallander
030/ 275 8282 29
gallander@akademie.org

Ein Angebot der Paritdtischen
Akademie Berlin in Kooperation mit:

U U,
Universitit fiir oe?: Rz

Dieser Masterlehrgang ist speziell auf die Qualifizie-
rung von (zukinftigen) Flihrungsverantwortlichen
in Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen ausgerich-
tet. Die Studierenden erwerben Fahigkeiten, soziale
Einrichtungen auf der Basis rechtlicher, betriebswirt-
schaftlicher und in der Praxis bewdhrter Manage-
mentkenntnisse zu fiihren und zu leiten.

Mit wissenschaftlicher Herangehensweise ent-
wickeln sie Verstandnis flr Organisationsstrukturen
in komplexen gesellschaftlichen und politischen
Zusammenhangen.

Besondere Berlicksichtigung finden in diesem
Studienangebot die Rahmenbedingungen von Ein-
richtungen der Kinder- und Jugendhilfe und die spe-
zifisch hierfir erforderlichen Kenntnisse. Das praxis-
orientierte Studium ist so konzipiert, dass durch die
Bearbeitung realer und aktueller Problemstellungen
das Gelernte sofort im Berufsalltag anwendbar ist.

Lehrgangsstruktur, organisatorische Ablaufe und
Begleitungskonzepte sind optimal auf die Studierbar-
keit —auch neben voller Berufstatigkeit — ausgerichtet.

Das Studienangebot richtet sich an Berufstatige
aus Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe mit
und ohne vorherige akademische Ausbildung. Auch
Interessierte ohne (Fach-)Abitur kdnnen bei entspre-
chender Eignung zum Masterlehrgang zugelassen
werden.

Abschluss: Master of Science (M. Sc.)

Dauer: 4 Semester

Struktur
Berufsbegleitendes Studium mit Prasenzwochen in
Berlin und in Krems

Zulassungsvoraussetzungen

1. Berufsqualifizierender Hochschulabschluss
(Bachelor, Diplom, Magister) oder

2. Hochschulreife und mind. vierjahrige einschlagige
Berufserfahrung in qualifizierter Position oder

3. beifehlender Hochschulreife achtjahrige ein-
schlagige Berufserfahrung in qualifizierter
Position (Die Eignung von Interessent:innen
mit hoher Praxiserfahrung, jedoch ohne
akademischen Abschluss, wird im Zulassungs-
verfahren gepriift.)

Schwerpunkte

- BWL

+ Recht

+ Organisation, Management und Fiihrung

. Qualitat, Marketing und Offentlichkeitsarbeit

Zielgruppe

+ (Zukunftige) Fihrungsverantwortliche der
mittleren und oberen Leitungsebene in
Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe

« Fachkréfte in Einrichtungen der Kinder- und
Jugendhilfe

- Verwaltungsleitungen in Einrichtungen der

. . m 0 . .
eiterbildung - 23 g Start: Wintersemester 2023/24 Kinder- und Jugendhilfe
Sug 1Y /
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https://akademie.org/veranstaltung/management-von-sozialeinrichtungen-schwerpunkt-kinder-und-jugendeinrichtungen-master-of-science

4, Seminare & Zertifikatskurse

400

Seminare

Vom halbtagigen Online-Workshop bis hin zur mehr-
tdgigen Weiterbildung in Prasenz - unsere vielfal-
tigen Seminare decken alle Bereiche der Sozialen
Arbeit ab und machen Sie fit fiir Inren Berufsalltag.
Dank des engen Praxisbezugs unserer erfahrenen
und versierten Dozent:innen entsprechen die Lehr-
inhalte dabei stets den aktuellen Anforderungen

und Entwicklungen.

Die Zertifikatskurse zu unseren unterschied-
lichen Themenbereichen erstrecken sich Uber
mehrere Module und bieten Ihnen die Chance, sich
lber mehrere Monate intensiv mit einer Thematik
auseinanderzusetzen und so selbst zum/zur Ex-
pert:in zu werden. Das Spektrum reicht dabei von
Wirkungsmanagement Uber Kitaleitung bis hin zur
Finanzbuchhaltung. In einigen dieser Lehrgange
werden bei Erfullung aller Bedingungen auch
Credit Points nach dem ECTS vergeben.

Management

Betriebswirtschaft

Recht

Datenschutz

Personalgewinnung

Betriebliches Gesundheitsmanagement
& Qualitatsmanagement

Fithrung

Fuhrungskrafteentwicklung
Personalfiihrung
Konfliktmanagement

Rhetorik & Verhandlungsfiihrung

Organisationsentwicklung & Wirkung

Systemische Organisationsentwicklung
Wirkungsmanagement & Wirkungsorientierung

Innovation & Nachhaltigkeit

Agilitat

Neues Arbeiten

Nachhaltigkeit & Sustainable Development Goals

Digitalisierung

Digitale Transformation & Digitalisierungsstrategien
Digitale Arbeitswelten

Social Media & Networking

Medienpadagogik, Demokratie & Gesellschaft
Anwendungsschulungen

Kinder & Kindertagesstatten

Fachberatung

Kitaleitung

Kitaqualitat

Praxisanleitung & Quereinstieg

Jugendhilfe

Recht
Fachkompetenzen
Fachkrafteentwicklung

Eingliederungshilfe

Recht, Management & Organisationsentwicklung
Bedarfsermittlung & Teilhabe

Weitere Themen

Altenhilfe & Pflege

Gemeinwesenarbeit & freiwilliges Engagement
Sozialpsychiatrie

Psychosoziale Beratung

Hinweis zur Darstellung unseres Angebots in diesem Programm
Wir flihren unsere Seminare und Zertifikatskurse in vier verschie-
denen Formaten durch. Wenn ein Angebot in verschiedenen
Formaten angegeben ist, bedeutet dies, dass wir es an verschie-
denen Terminen in je einem der Formate durchfiihren. Dies sind
unsere Formate: Prasenz bedeutet ein klassisches Prasenzfor-
mat, der genaue Ort ist auf der Website ausgewiesen. Online
bedeutet ein reines Onlineformat auf Zoom oder BigBlueButton,
an dem Sie live und interaktiv teilnehmen. Blended-Learning
bedeutet, es gibt einen Wechsel aus Prasenz- und Onlineeinhei-
ten oder einen Anteil im Selbststudium, der online durchgefiihrt
wird. Hybrid bedeutet, dass es eine Prasenzveranstaltung gibt,
an der zeitgleich eine Online-Teilnahme mdoglich ist.

Wir haben jedes Seminarthema und jeden Zertifikatskurs je
einmal aufgefiihrt. Durch einen Klick auf den Titel 6ffnet sich das
Angebot auf der Website. Hier finden Sie alle weiteren Details
und alle bereits geplanten Termine sowie Angaben zum Durch-
fihrungsformat per Auswahlmeni im Terminfeld.

Der BMO-Preis gilt ausschlieBlich fiir Mitgliedsorganisatio-
nen des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes Berlin, der MO-Preis
far Mitglieder anderer Paritatischen Landesverbande oder des
Gesamtverbandes und fiir alle anderen gilt der regulére Preis.
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Wenn es um die Beschreibung moderner Arbeits-
welten von Organisationen und Institutionen geht,
ist der Begriff Management allgegenwartig. Dies
gilt auch fiir die Sozialwirtschaft. Doch dahinter
verbergen sich oft eine Vielzahl von Themenfel-
dern und Aufgabenbereichen. In unseren Kursen
zu betriebswirtschaftlichen Grundlagen, Qualitats-
management, Personalmanagement, Recht und
Datenschutz statten wir Sie mit den grundlegenden
Kenntnissen und Fahigkeiten des Managements
aus. Dank des regelmaBigen facheriibergreifen-
den Austauschs entsprechen unsere Lehrinhalte
dabei stets den aktuellen Anforderungen und
Entwicklungen. Neben der tiefgreifenden Exper-
tise profitieren wir dabei auch von der besonderen
Praxisndhe unserer Dozent:innen.

Betriebswirtschaft

Recht

Datenschutz

Personalgewinnung

Betriebliches Gesundheitsmanagement
& Qualitatsmanagement

Alle Seminare & Zertifikatskurse aus
diesem Bereich sowie aktuelle Infor-
mationen zu den Veranstaltungen
finden Sie auch auf unserer Website.
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https://akademie.org/themen/management/

4.1 Management - Betriebswirtschaft

[[PRASENZ ] [ ONLINE | Schwerpunkte ™ mehrere Termine
Betriebswirtschaft in sozialwirtschaftlichen - Kosten- und Leistungsrechnung Finanzierung Praktisch Il ab Marz 2023
Dienstleistungsunternehmen . Gemeinniitzigkeit und Steuern - Von der Forderzusage bis zur Abrechnung (€ 99,00 (BMO)
In vier Modulen erhalten Sie umfassendes « Jahresabschluss und Finanzcontrolling Die Mittel sind bewilligt und nun? Teil drei der Serie 149,00 (MO)
Know-how von der Kosten- und Leistungs- - Controlling, Risikomanagement und Rating +Finanzierung Praktisch” beschéftigt sich mit dem 189,00
rechnung bis hin zum systematischen Aufbau Abrufen, Verwenden und Nachweisen von Forder-
eines internen Kontrollsystems zur Insolvenz- . mitteln in wirkungsorientierten Projekten.
prophylaxe. Zlelllgruppen"
« Fuhrungskrafte
2 ab 20.03.2023 und - Vorstande
ab 17.10.2023 - Fiihrungskrafte sozialwirtschaftlicher £ 15.05.2023
(€] 2.790,00 (BMO) Organisationen Unternehmerisches Denken fiir Fiihrungskréafte in (€) 465,00*
2.990,00 (MO) « Geschaftsflihrer:innen der Sozialwirtschaft 499,00 (MO)
3.290,00 Wie Sie aus reaktiven Denkmustern ausbrechen und 629,00

Ihre Organisation unternehmerisch weiterentwickeln.
*(ehem. TN des Zertifikatskurses Betriebs-

wirtschaftslehre in sozialwirtschaftlichen
Dienstleistungsunternehmen)

™ mehrere Termine =4 30.08.2023
Finanzierung Praktisch | ab Mirz 2023 Griindung eines Inklusionsbetriebes (€) 289,00 (MO)
- Die erfolgreiche Projektskizze 99,00 (BMO) Erhalten Sie die sozial- und steuerrechtlichen sowie 359,00
Gerade fiir kleine Organisationen ist es wichtig, dass 149,00 (MO) betriebswirtschaftlichen Informationen, die Sie zur

die Antragstellung fiir eine Finanzierung reibungs- 189,00 Konzeptionierung und Griindung einer Inklusions-

los und erfolgreich ablauft. Teil eins beschaftigt sich firma bendtigen - inkl. Neuerungen des Bundesteil-

mit der Projektskizze. habegesetzes.

™ mehrere Termine t 11.09.2023
Finanzierung Praktisch Il ab Mirz 2023 Den Jahresabschluss priiffertig meistern 499,00 (MO)
- Der erfolgreiche Finanzplan (€) 99,00 (BMO) Das Seminar wendet sich vorrangig an Mitarbeitende 629,00
Damit die Antragstellung fiir eine Finanzierung zligig 149,00 (MO) im Rechnungswesen, die vor der Aufgabe stehen,

und erfolgversprechend ablaufen kann, wird in 189,00 den Jahresabschluss priiffertig fiir den/die Steuerbe-

diesem Teil zwei der konkrete Finanzplan behandelt. rater:in oder Wirtschaftsprifer:in aufzustellen.
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4.1 Management - Betriebswirtschaft

= 12.09.2023 £ 09.10.2023
Bilanzwissen fiir Nichtkaufleute (€) 289,00 (MO) Ausgliederung von Betriebsteilen in eine (€) 289,00 (MO)
Anhand einer Anzahl von musterhaften Bilanzen 359,00 gemeinniitzige GmbH 359,00
bereitet das Seminar eine schwierige Materie Das Seminar erldutert die planvolle Umsetzung des
verstandlich auf. Der SpaB an ,Aha-Erlebnissen” Ausgliederungsprozesses und prasentiert hierfir
wird garantiert. nitzliche Arbeitshilfen. Die arbeitsrechtlichen Prob-

lematiken werden nicht behandelt.

£ 13.09.2023 Schwerpunkte
Geschiftsmodellentwicklung und (€] 629,00 (MO) Gepriifte:r Finanzbuchhalter:in - Standardlésungen der Finanzbuchhaltung
Businessplanerstellung 899,00 Sozialwirtschaft + Problemlésungen fiir Spezialfalle

Lernen Sie, Ihr Vorhaben oder bestehendes Geschéfts- In dieser berufsbegleitenden Fortbildung der Sozialwirtschaft

modell strukturiert zu analysieren, kritisch zu Giberpriifen erweitern und vertiefen Sie Ihr Wissen fiir . Wesentliche steuerliche Rahmenbedingun-
und Geschéftsmodelle anhand von Markt- und das Rechnungswesen sozialwirtschaftlicher gen und Fallgestaltungen im Umsatzsteuer-
Kund:innenbediirfnissen erfolgreich weiterzuentwickeln. Unternehmen.

recht und im ertragsteuerlichen Bereich
- Vorbereitende Jahresabschlussarbeiten

t= ab 06.11.2023
(€] 1.790,00 (BMO)

Zielgruppe
1.990,00 (MO)

+ Mitarbeitende Rechnungswesen

2.190,00
=1 24.11.2023
Vorstand und Geschaftsfiihrer:innen einer (€] 99,00 (BMO)
gGmbH oder eines Vereins 149,00 (MO)
Ein Kompaktseminar fiir angehende Geschafts- 189,00

fuhrende, Vorstandsmitglieder und Interessierte.
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4.1 Management — Recht

£=1 20.01.2023 = 25.09.2023
Einsatz Dritter im Betrieb (€) 89,00 (BMO) Gemeinniitzigkeit und Steuern (€] 499,00 (MO)
Das Seminar sensibilisiert fiir die Gefahren, die beim 139,00 (MO) Das Seminar vermittelt fundierte Kenntnisse tGber 629,00
Einsatz Dritter drohen. Mit konkreten Hinweisen 169,00 das gemeinniitzige Steuerrecht.
lernen Sie, diese Risiken handzuhaben und durch
vertragliche Regelungen méglichst zu vermeiden.
(= 24.03.2023 =9 20.10.2023
Betriebsverfassungsrecht und Beteiligungs- (€) 89,00 (BMO) Rechte und Pflichten von Prokurist:innen (€] 99,00 (BMO)
rechte des Betriebsrats 139,00 (MO) Bekommen Sie einen Uberblick Giber die Rechte, 149,00 (MO)
Die Beteiligungsrechte des Betriebsrats stellen nicht 169,00 Pflichten und arbeitsrechtlichen Folgen, die sich 189,00
selten auch erfahrene Personaler:innen und Flihrungs- aus der Erteilung einer Prokura ergeben.
kréfte vor Schwierigkeiten. Erhalten Sie einen guten
Uberblick und lernen Sie, rechtssicher zu agieren.
= 16.06.2023
Unsere Wege trennen sich (€) 89,00 (BMO)
Lernen Sie Trennungs- und Kiindigungsstrategien fir 139,00 (MO)
Arbeitgebende. 169,00
=1 11.09.2023
Umsatzsteuer in der Sozialwirtschaft (€] 289,00 (MO)
Erhalten Sie praxistaugliche Kenntnisse zu den 359,00
wichtigsten umsatzsteuerlichen Fragestellungen
sozialer Unternehmen. AnschlieBend kdnnen
Sie besser beurteilen, ob Forderungen des Finanz-
amtes berechtigt sind.
= INHALT < SEITE > &« KAPITEL » AKADEMIE STUDIENGANGE SEMINARE PARITATISCHE FOREN FORTBILDUNGSREISE KONTAKT



https://akademie.org/veranstaltung/unsere-wege-trennen-sich
https://akademie.org/veranstaltung/rechte-und-pflichten-von-prokuristen
https://akademie.org/veranstaltung/betriebsverfassungsrecht-und-beteiligungsrechte-des-betriebsrates
https://akademie.org/veranstaltung/gemeinnutzigkeit-und-steuern
https://akademie.org/veranstaltung/einsatz-dritter-im-betrieb
https://akademie.org/veranstaltung/umsatzsteuer-in-der-sozialwirtschaft

4.1 Management - Datenschutz

Datenschutz-Workshop zur praktischen
Umsetzung der DSGVO

Soziale Einrichtungen mussen dafiir sorgen, dass daten-
schutzrechtliche Bestimmungen umgesetzt, einge-
halten und regelmaBig intern Gberpriift werden. Erhal-
ten Sie einen Uberblick und praktische Hinweise.

™ mehrere Termine
ab Februar 2023

(€] 499,00 (MO)
629,00

[ ONLINE | [ HYBRID |

Léschen nach DSGVO - Wie erarbeite ich ein
Loschkonzept?

Erfahren Sie mit praktischen Hinweisen, wie Sie l[6schen,

was Sie |6schen und was Sie dabei beachten mussen.

™ mehrere Termine
ab Februar 2023

189,00 (BMO)
289,00 (MO)
359,00

Schwerpunkte
Qualifizierungskurs: - Datenschutzin NPO
Fachwissen fiir Datenschutzbeauftragte . Datenschutz in sozialen Einrichtungen

(Art. 37 Abs. 5 DSGVO) in NPO

Der mehrtdgige Qualifizierungskurs zum Fach-
wissen flr Datenschutzbeauftragte in NPO
basiert auf den Anforderungen des Art. 37 Abs. 5
DSGVO. Die Vermittlung von Fachwissen aus
dem Datenschutzrecht und aus der Daten-
schutzpraxis insbesondere im Zusammenhang
der Sozialgesetzgebung dienen der Vorbe-
reitung fiir die Umsetzung der Aufgaben als
Datenschutzbauftragte:r (vgl. Art. 39 DSGVO)
und schlieBt mit einer Priifung ab.

+ Datenschutz in Theorie und Praxis
- Fachwissen fiuir Datenschutzbeauftragte
« Zertifizierung

Zielgruppen
« Fachkréfte
« Fihrungskréfte

t= ab 16.10.2023
(€) 1.099,00 (BMO)
1.499,00 (MO)

1.899,00
= mehrere Termine
Das neue Hinweisgeberschutzgesetz ab Februar 2023
- Umsetzung in sozialen Organisationen 89,00 (BMO)
Alle Organisationen missen einen gesetzlich geforderten 139,00 (MO)
Hinweisgeberschutz implementieren, ihre Prozesse dem- 169,00
entsprechend Uberpriifen und anpassen. Das Kurzsemi-
nar vermittelt Ihnen dazu einen praktischen Uberblick.
(44 23.05.2023 49 16.11.2023
Faktor Mensch - Datenschutz durch sensibilisierte 29,00 (BMO) Einstieg in den Datenschutz - Grundlagen 189,00 (BMO)
Mitarbeitende 39,00 (MO) Nach einem praxisorientierten Uberblick erhalten Sie 289,00 (MO)
Die meisten Hackerangriffe erfolgen nicht durch Schad- 49,00 einen Einstieg in die gesetzlichen Grundlagen. Profi- 359,00
software, sondern durch Tauschung von Mitarbeitenden, tieren Sie vom Wissen unseres Experten Patrick Knittel
meist mittels gefalschter E-Mails. Dieses Kurzseminar und seinen Erfahrungen aus der Praxis.
gibt einige nitzliche Tipps fir mehr Sicherheit.
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4.1 Management - Personalgewinnung

=) 14.02.2023 t=1 03.05.2023
Einfach empfehlenswert! Mitarbeiter:innen als (€) 99,00 (BMO) Gefunden. Gebunden! Trends und Praxis in der 189,00 (BMO)
Markenbotschafter 149,00 (MO) Mitarbeiter:innen-Bindung 289,00 (MO)
Nutzen Sie das Potenzial lhrer Mitarbeiterschaft und 189,00 Richten Sie Ihre Personalbindung gezielt auf die neuen 359,00
motivieren Sie durchdacht Ihre Mitarbeiter:innen, Anforderungen aus und erhalten Sie viele schnell um-
sich als Botschafter:innen fiir den eigenen Arbeitge- setzbare Ideen, Tipps und Tools fiir mehr Mitarbeiter:
benden zu engagieren. innen-Zufriedenheit.
(= 22.08.2023 £ 21.08.2023
Einfach empfehlenswert! Mitarbeiter:innen als (€] 189,00 (BMO) Mitarbeiter:innen entwickeln, férdern und binden! (€] 349,00 (BMO)
Markenbotschafter - Vertiefungsformat 289,00 (MO) Ein praxisorientierter Workshop fiir Leitungskréafte. 499,00 (MO)
Nutzen Sie das Potenzial Ihrer Mitarbeiterschaft und 359,00 629,00
motivieren Sie durchdacht lhre Mitarbeiter:innen, sich
als Botschafter:innen fiir den eigenen Arbeitgeben-
den zu engagieren.
) mehrere Termine = 23.11.2023
Employer Branding - Schritt fiir Schritt zur ab Méarz 2023 Bewerbungsinterviews professionell fiihren (€] 189,00 (BMO)
iiberzeugenden Arbeitgebermarke 349,00 (BMO) - Steuerung, Fragetechnik, Entscheidung, 289,00 (MO)
Bauen Sie lhre Personalgewinnung und -bindung 499,00 (MO) Gewinnung von Bewerber:innen 359,00
strategisch auf, indem Sie schrittweise eine starke 629,00 Fihren Sie Bewerbungsinterviews professionell und
Arbeitgebermarke etablieren, die intern und mit den passenden Fragetechniken. Wahlen Sie
extern wirkt. gezielt die passendsten Kandidat:innen aus und
Uberzeugen Sie sie von sich als Arbeitgebenden.

=1 02.05.2023
Gesucht. Gefunden! Trends und Praxis in Personal- 189,00 (BMO)
marketing und Recruiting 329,00 (MO)
Richten Sie lhr Personalmarketing gezielt auf die neu- 359,00
en Anforderungen aus und erhalten Sie viele schnell
umsetzbare Ideen, Tipps und Tools fiir hre Personal-
gewinnung.
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4.1 Management - Betriebliches Gesundheitsmanagement & Qualitatsmanagement

= mehrere Termine £= 05.10.2023
Coachendes Auditieren - Lésungen finden statt ab Februar 2023 Psychische Gesundheit in der Sozialwirtschaft (€ 189,00 (BMO)
Probleme suchen! (€) 1.099,00 (MO) Anforderungen und Komplexitat der modernen 289,00 (MO)
Transformieren Sie lhre Rolle als interne:r Auditor:in 1.499,00 Arbeitswelt nehmen weiter zu. Erfahren Sie, wie die 349,00
(w/m/d) von dem:r Kontrolleur:in zum:r Qualitéts- Forderung der psychischen Gesundheit dazu bei-

Coach und Organisationsentwickler:in. tragen kann, diese Entwicklungen zu bewiltigen.

£~ 03.05.2023
Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) (€] 349,00 (BMO)
- auf den Weg gebracht 499,00 (MO)
Sie haben die Entscheidung zur BGM-Einfiihrung 629,00

getroffen? Mit diesem Seminar gewinnen Sie Orien-
tierung dartiber, welche Themen und konkreten
Schritte zur Umsetzung dabei fiir Sie wichtig sind.

=) 16.05.2023
Gefahrdungsbeurteilung psychischer Belastung (€] 189,00 (BMO)
am Arbeitsplatz 289,00 (MO)
Um die Potenziale der Gefahrdungsbeurteilung 359,00

(AabSchQ) fur die Beschéftigten konkret nutzen zu
kdnnen, sind grundlegende Kenntnisse lGber das
Instrument und dessen Ziele unabdingbar.

=1 01.06.2023
Gesundheitsorientiertes Fiihren in der (€] 189,00 (BMO)
Sozialwirtschaft 289,00 (MO)
Lernen Sie die wichtigsten Elemente der gesundheits- 359,00

orientierten Flihrung kennen. Erfahren Sie dariiber
hinaus, wie Sie diese Elemente in konkrete MaBhahmen
fur den Fihrungsalltag umsetzen kénnen.
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Gute Fiihrungskrafte sind eine der wesentlichen
Schliisselressourcen lhrer Organisation, um die
Herausforderungen der Gegenwart und Zukunft
zu meistern. In der Sozialwirtschaft umfasst gute
Fiihrung neben einer Vielzahl persénlicher Kom-
petenzen auch Fach- und Managementwissen. In
unseren Seminaren und Zertifikatskursen fordern
wir die Entwicklung zeitgemafBer und solider
Fiihrungsqualitaten fiir alle Fachbereiche und
alle Leitungsebenen von der Teamleitung bis hin
zur Geschaftsfiihrung und zu den Vorstanden.

Dazu bieten wir lhnen eine Vielzahl an Mog-
lichkeiten, lhre Starken und Qualitaten und die
lhrer Fiihrungs- und Leitungskrafte ganzlich zum
Tragen zu bringen. Alle unsere Angebote sind
auch als maB3geschneidertes Inhouse-Format fiir
lhre Organisation buchbar.

Flihrungskrafteentwicklung
Personalfiihrung
Konfliktmanagement

Rhetorik & Verhandlungsfiihrung

Alle Seminare & Zertifikatskurse aus
diesem Bereich sowie aktuelle Infor-
mationen zu den Veranstaltungen
finden Sie auch auf unserer Website.
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4.2 Fiihrung - Fihrungskrafteentwicklung

[_PRASENZ ] [ ONLINE ] ™ mehrere Termine [ 06.12.2023
Change-Management fiir Fithrungskrafte - mit posi- ab Februar 2023 Team leiten, wenn's knirscht - souverdn bleiben in 339,00 (MO)
tiver Fithrung Verdnderungen erfolgreich begleiten (€) 499,00 (MO) konflikthaften Situationen 409,00
In diesem Seminar reflektieren und stérken Sie lhre 629,00 Als Erweiterung zum Basiskurs ,Ein Team leiten” vertiefen
Fahigkeit, Veranderungen erfolgreich fiir sich selbst, wir den Umgang mit Widerstanden. In kleiner, exklusiver
lhre Mitarbeitenden und die Organisation zu mana- Gruppe kdnnen ehemalige Teilnehmende des Basis
gen sowie die Zukunft aktiv zu gestalten. kurses das eigene Flihrungshandeln intensiv reflektieren.
[ PRASENZ | [ ONLINE ] =Y mehrere Termine t=y 27.03.2023
Grundlagen ,Positive Fiihrung” - wertschatzend ab Februar 2023 Gute Stellvertretung - Leitung in Reserve oder (€) 289,00 (MO)
und zukunftsorientiert fiihren 599,00 (MO) Duo-Partner:in? 359,00
Nutzen Sie die wissenschaftlich fundierten Modelle 729,00 Eine Klarung von Position und Rolle, von Erwartungen
und Ansédtze der Positiven Psychologie, um lhre und Mdéglichkeiten
Flhrungskompetenzen auf ein neues Level zu heben.
£ 02.03.2023 £ 31.03.2023
Veranderung initiieren - Wirksame Fiihrungs- (€) 149,00 (MO) Grundlagen fiir Fiihrungskréafte in Entscheidungs- (€) 1.249,00 (MO)
impulse setzen 189,00 positionen 1.499,00
In diesem Seminar erfahren Sie, wie Flihrungskréfte Erfahren Sie mehr tber die Essentials von Flihrung,
Verdnderungen initiieren und Rahmenbedingungen so nehmen Sie an mehreren Gruppencoachings teil und
gestalten kdnnen, dass die Ziele im Unternehmen nutzen Sie die Gelegenheit, ein tragfdhiges Netzwerk
aufgegriffen und nachhaltig weiterentwickelt werden. aufzubauen.
[LONLINE | [ PRASENZ | = 22.03.2023 =) mehrere Termine
Ein Team leiten - Basiswissen fiir eine erfolgreiche (€] 629,00 (MO) STARKEN STARKEN! Resilienz als Grundlage ab M&rz 2023
Teamleitung 899,00 fiir die erfolgreiche Fiihrungstatigkeit (€ 499,00 (MO)
Sie lernen, wie strategisches Teamwork die Arbeit ver- Sie wollen hohen Anforderungen als Fiihrungskraft 629,00
bessert, mit eigenen Starken und Schwachen umzu- gerecht werden und ein moglichst gesundes und
gehen, den Informationsfluss optimal zu organisieren erfullendes Leben fiihren? Dann sollten Sie Resilienz
und Arbeitssitzungen erfolgreich zu moderieren. als Basiskompetenz entwickeln!
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4.2 Fiihrung - Fiihrungskrafteentwicklung

Trockene Zahlen, Daten und Fakten stellen ab jetzt keine
Herausforderung mehr fiir Sie dar, sondern werden
geradezu ,magnetisch” — und das sogar noch mit duBerst

[LONLINE | [ PRASENZ | = mehrere Termine £= 29.08.2023

Rollenwechsel - Gruppencoaching fiir angehende ab Marz 2023 Alles wird immer komplizierter! - Ein innovativer (€] 499,00 (MO)

Leitungskrifte (€] 489,00 (MO) Umgang mit Komplexitat 629,00

Bisher waren Sie Mitarbeiter:in, jetzt sind Sie Vorge- 589,00 Lernen Sie einen innovativen Umgang mit komplexen

setzte:r. Der Wechsel stellt fiir Sie eine persoénliche und Aufgabenstellungen. Erlangen und erhalten Sie sich

berufliche Herausforderung dar, der wir im Seminar Ihre Handlungsfédhigkeit zuriick. Bleiben Sie locker!

begegnen werden.

= 24.04.2023 Schwerpunkte

In zwei Tagen zum fotografischen Gedachtnis! Wissen (€] 659,00 (MO) Positive Fiihrung - Menschen und « PERM A - Lead als Leitkonzept Positiver

in Rekordzeit aufnehmen und dauerhaft behalten 899,00 Organisationen wertschitzend und Fiihrung: die 5 Saulen nachhaltig wirksamer

zukunftsorientiert filhren
In diesem Zertifikatskurs lernen Sie, die wert-

Flihrung aus Sicht der Positiven Psychologie
« Selbstfiihrung, Selbstwirksamkeit und Selbst-

schédtzenden und l6sungsorientierten Ansatze bestimmung fir sich selbst und die Mitarbei-

viel Spaf3! der Positiven Psychologie fiir lhre Fiihrungs- terinnen
kompetenz zu nutzen, um sie mit allen Facetten . Stirken, Werte und Sinn als Motivations-
wirksam auf ein neues Niveau zu bringen. Das faktoren
= mehrere Termine er:(.jglich';, F“S Zu;a.mmena;)beit und d:gﬂit" . EnthickILJ.ng un<.i Umsetzung eines eigenen
Fiihrung verstehen, Fithrungssysteme schaffen ab April 2023 o elterzulnedenneit zu verbessern und damit Praxisprojektes im Verlauf des Kurses
In diesem Seminar wird Flihrung aus einer Meta-Ebene 289,00 (MO) die gesar.nte .gelebt(.e Unternehrnenskultur 2
. . kunftsorientiert weiterzuentwickeln. .
betrachtet, um praktische Fiihrungssysteme zu 359,00 Zielgruppe
erschaffen. Diese Systeme konnen Sie zur Entlastung 29 07.09.2023 « Flhrungskréfte
und Automatisierung von Fiihrung fir sich selbst und (€] 3.599,00 (MO) « Leitungskrafte
Ihre Organisation nutzen. 4.199,00  Geschéftsfihrer:innen
+ Vorstande
£ 15.05.2023
Unternehmerisches Denken fiir Fiihrungskrafte (€) 499,00 (MO)
in der Sozialwirtschaft 629,00
Wie Sie aus reaktiven Denkmustern ausbrechen und
Ihre Organisation unternehmerisch weiterentwickeln.
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4.2 Fiihrung - Fihrungskrafteentwicklung

Partizipative Fiihrung: Vier Kernkom-
petenzen, um Veranderungsfahigkeit

in Teams zu etablieren

In diesem Zertifikatskurs lernen Sie Wege
kennen, Arbeit flexibler zu organisieren und
Flhrung partizipativ zu gestalten. Dabei
geht es sowohl um die innere Haltung, die
es braucht, um Verdnderungen konstruktiv
zu gestalten und Teams mitzunehmen, als
auch um ganz praktische Tools und Metho-
den fiir den Arbeitsalltag.

= ab 14.09.2023

Schwerpunkte

- Die eigene Fiihrungsarbeit transformieren

« Vier Kernkompetenzen des New Work
Ubersetzt fur soziale Organisationen

» Hohe Praxisorientierung und Arbeit an
konkreten Experimenten und Zielen

« Unterstlitzung fur einen gangbaren Weg
fur Sie und Ihre Organisation

Zielgruppe

» Fachkréfte

+ Fuhrungskrafte

» Fuhrungskrafte sozialwirtschaftlicher

Frauen in Fiihrung - Uberzeugen und Durchsetzen
als weibliche Fiihrungskraft

Nutzen Sie lhre Fiihrungsrolle und punkten Sie mit
Uberzeugung, Klarheit und Beziehungsorientierung.

= 28.11.2023
(€) 289,00 (MO)
359,00
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(€] 1.999,00 (BMO) Organisationen V. _g @ﬂf
2.599,00 (MO) « Social Entrepreneur - ffé‘n Srmn';qj(m
3.199,00 » Quereinsteiger:iinnen j —
f7
|
(= 18.09.2023 Aaile
Forensic Leadership - Personlichkeitsprofiling (€) 659,00 (MO)
als Fiihrungsinstrument 899,00 eh
Lernen Sie anhand praxiserprobter Wissensbestdnde /_\
aus Personlichkeits-, Kriminalpsychologie und r iy Ii’ :
Forensik, wie Sie auf unterschiedliche Personlichkeiten e
reagieren, um lhre Mitarbeiter:innen zu férdern. V\—
(=) 27.09.2023 rax'sfihse ‘__ >
Resilient Leadership: Die Fahigkeit, Krisen 499,00 (MO)
zu meistern 629,00
Sie lernen Ihr Resilienzpotenzial kennen, beschéaftigen B(
sich mit lhren Werten und erproben I6sungsorien- "oy
tierte Kommunikation in Fihrungssituationen und im
Konfliktfall.
.. .
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4.2 Fiihrung - Personalfiihrung

=) mehrere Termine (=) 21.08.2023
Agile Fithrung - Teams und Organisationen in die ab Januar 2023 Mitarbeiter:innen entwickeln, férdern und binden! 349,00 (BMO)
Selbstorganisation fiihren (€) 629,00 (MO) Ein praxisorientierter Workshop fuir Leitungskréfte. 499,00 (MO)
Uberlastung, verschleppte Entscheidungen und ein 899,00 629,00
schlechtes Teamklima. Weisung und Kontrolle bringen hier
keine Abhilfe. Die agile Flihrung flihrt Mitarbeitende zu
mehr Selbstorganisation und Verantwortungstibernahme.
=1 16.03.2023 t= 28.08.2023
Diversity Management - von Generationenvielfalt (€) 149,00 (MO) Coaching und Facilitating - vom Ansagen zum (€] 289,00 (MO)
bis Inklusion? 189,00 Fiihren durch Fragen 359,00
Generation X, Y, Z - LGBTI* - POC - inklusiv ... Das Seminar richtet sich an alle Fiihrungskrafte,
Erfahren Sie, wie Sie aus der Fiille an Abkiirzungen die ihr Repertoire erweitern und davon weg-
einen strategischen Vorteil ziehen kdnnen. kommen mdchten, ihren Mitarbeitenden vorge-

fertigte Lésungen zu liefern.
£ 15.05.2023 (= 05.09.2023
»Mensch drgere dich nicht ...” (€) 289,00 (MO) Gekonnt delegieren - und das mit Erfolg! (€] 149,00 (MO)
Weniger drgern — mehr Energie fiir wichtige Aufgaben! 359,00 Geben Sie Aufgaben ab und unterstiitzen dadurch 189,00

Ihre Mitarbeiter:innen, Verantwortung zu libernehmen,

erfolgreich zu agieren und das Selbstbewusstsein

zu starken.
(4 01.06.2023 £ 19.10.2023
Gesundheitsorientiertes Fiihren in der Sozialwirtschaft (€] 189,00 (BMO) Personal-, Personalentwicklungs- und (€) 289,00 (MO)
Lernen Sie die wichtigsten Elemente der gesundheits- 289,00 (MO) Kritikgespréche erfolgreich fiihren 359,00
orientierten Fiihrung kennen. Erfahren Sie dariiber 359,00 Kritikgesprache sind zur Kldrung von Situationen uner-
hinaus, wie Sie diese Elemente in konkrete MaBnahmen lasslich, um Mitarbeiter:innen wertschatzend zu erreichen.
fir den Fiihrungsalltag umsetzen kénnen. Lernen Sie, worauf Sie dabei im Rahmen des betrieb-

lichen Eingliederungsmanagements achten sollten.
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4.2 Fiihrung - Personalfiihrung

4.2 Fiihrung - Konfliktmanagement

Kollegiales Empowerment: Lassen Sie sich kollegial ins-

pirieren und machen Sie sich auf den Weg, um gemein-

sam Losungsimpulse in Konfliktsituationen zu finden.

=1 06.11.2023 = 03.03.2023
+Immer ist jemand dagegen ...” - Umgang mit (€] 499,00 (MO) Konflikte verstehen und konstruktiv I6sen 289,00 (MO)
Widerstand in Verdnderungssituationen 629,00 Grundlagen zur Entstehung von Konflikten, Konflikt- 359,00
In Veranderungssituationen menschliche Reaktionen wahrnehmung und deren Bewaltigung flr eine
einschatzen und entsprechend agieren. erfolgreiche Zusammenarbeit.
= 12.05.2023
Konfliktgesprache fiihren - kooperativ und (€] 289,00 (MO)
I6sungsorientiert 359,00
Gut vorbereitet ist fast gewonnen: So gestalten
Sie Konfliktgesprache, um gemeinsam konstruktive
Lésungen zu entwickeln.
t=1 30.06.2023
Vermittlung im Konflikt - mit Mediationstechniken (€] 289,00 (MO)
Konfliktgespréache fiihren 359,00
Lernen Sie grundlegende Mediationstechniken
kennen und setzen Sie diese zur Entwicklung einer
I6sungsorientierten Kommunikationskultur ein.
=) 17.11.2023
Umgang mit Konflikten - Follow-up: (€) 289,00 (MO)
Konfliktsituationen kollegial beraten 359,00
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4.2 Fiihrung - Rhetorik und Verhandlungsfiihrung

Macht der Worte - Gelungen kommunizieren mit
einer klaren inneren Haltung

In diesem Kurs lernen Sie, lhre eigene Meinung zu
scharfen, eine nachvollziehbare Argumentation zu ent-
wickeln und Ihren Standpunkt klar sowie verstandlich
auf den Punkt zu bringen.

5 28.02.2023
289,00 (MO)
359,00

Forensic Negotiation - Personlichkeitsprofiling fiir
die Verhandlungsfiihrung

Lernen Sie anhand fundierter Methoden aus Kriminal-
psychologie und Personlichkeitsprofiling, wie Sie psy-
chologisch wirkungsvoll mit verschiedenen Persdnlich-
keitsstilen Ihrer Geschéaftspartner:innen verhandeln.

=) 27.03.2023
(€] 659,00 (MO)
899,00

Macht der Worte - Gelungen kommunizieren mit
wertungsfreiem Feedback

Durch differenziertes Feedback ermdglichen Sie lhrem
Gegenlber, neue Potenziale zu entdecken. Gleichzeitig
kénnen Sie durch wertschatzende Riickmeldungen
Konfliktsituationen vorbeugen.

=1 18.04.2023
(€] 289,00 (MO)
359,00

Macht der Worte - Aufbauseminar:

Gelungen kommunizieren in herausfordernden
Gesprachssituationen

Basiswissen Uber die Grundlagen der Konfliktmodera-
tionen ermdglicht Ihnen, in konfliktgeladenen Gespra-
chen empathisch und vermittelnd zu kommunizieren.

=9 20.10.2023
(€] 289,00 (MO)
359,00
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Organisations-

entwicklung & Wirkung

Organisationen der Sozialwirtschaft beschrei-
ten oft eine besondere Art der strukturellen
Entwicklung, ein Vergleich mit anderen
Wirtschaftssektoren ist nicht immer tragfahig.
Eine kontinuierliche Weiterentwicklung lhrer
Organisation ist notwendig, um am Markt zu
bestehen, den Bedarfen lhrer diversen Adres-
sat:innen in bestmoglicher Weise zu begegnen
und sozialen Mehrwert zu schaffen. In unse-
rem Portfolio bieten wir lhnen Fachwissen und
Ansatze, die speziell fiir die Sozialwirtschaft
entwickelt und erprobt wurden. Wir nehmen
aber auch Trends aus den Umwelten auf und
passen sie fiir unsere Bedarfe an.

Die Wirkung von Sozialer Arbeit dabei im-
mer wieder neu zu analysieren und darzustel-
len, ist fiir uns von zentraler Bedeutung. Wir
qualifizieren Sie, dass daraus entwickelte zu-
kunftsweisende paritatische Wirkmodell er-

folgreich in lhrer Organisation einzusetzen. Im
Bereich Wirkung bieten wir alle unsere Ange-
bote auch Inhouse an und entwickeln bei Be-
darf mafBgeschneiderte Losungen fiir lhre
Teams bzw. Organisationen.

« Systemische Organisations-

entwicklung

« Wirkungsmanagement &

Wirkungsorientierung

Alle Seminare & Zertifikatskurse aus
diesem Bereich sowie aktuelle Infor-
mationen zu den Veranstaltungen
finden Sie auch auf unserer Website.
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4.3 Organisationsentwicklung & Wirkung - Systemische Organisationsentwicklung

Schwerpunkte

Systemische Organisationsentwicklung - Konzepte systemischer Organisationsent-

und -beratung wicklung in Theorie und Praxis

Der Zertifikatskurs vermittelt Kenntnisse in - Instrumente, um Veranderungsbedarfe in

systemischer Organisationsberatung sowie der eigenen Organisation professionell zu

zum Changemanagement, um Veranderungs- analysieren und Veranderungsprozesse zu

prozesse kreativ und sicher selbst zu gestalten konzipieren, zu fiihren und zu stabilisieren

und zu begleiten. + Umgang mit Widerstanden und Konflikt-
management

9 ab 05.10.2023

.

Reflexion, Intervision und kollegiale Fach-

(€) 5.290,00 (MO)
5.790,00 beratung zur eigenen Flihrungs- oder
Beratungspraxis
Zielgruppe
« Fachkréfte
- FUhrungskréfte
« Geschaftsflihrer:innen
« Berater:iinnen
t=1 sieche Website
Resilienz fiir Organisationen - so machen Sie lhr (€] 499,00 (MO)
Unternehmen fit fiir die Gegenwart 629,00

Unternehmen und Vereine stehen vor der Herausforde-
rung, sich immer wieder neu an veranderte Rahmen-
bedingungen anpassen zu missen. Was macht resiliente
Organisationen aus und wie flihren wir sie?
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4.3 Organisationsentwicklung & Wirkung - Wirkungsmanagement & Wirkungsorientierung

Einflihrung in die Wirkungsorientierung
Wirkungsorientierung und Wirkungsziele sind mittler-
weile in aller Munde und nicht nur von Foérderge-
ber:innen werden immer haufiger Wirkungsbelege
nachgefragt.

™ mehrere Termine
ab Februar 2023
(€] kostenfrei (BMO)
89,00 (MO)
169,00

Finanzierung Praktisch |

- Die erfolgreiche Projektskizze

Gerade fir kleine Organisationen ist es wichtig, dass
die Antragstellung fiir eine Finanzierung reibungslos
und erfolgreich ablauft. Teil eins beschaftigt sich mit
der Projektskizze.

™ mehrere Termine
ab Marz 2023

(€] 99,00 (BMO)
149,00 (MO)
189,00

=9 mehrere Termine 3 mehrere Termine
Wirkungsanalyse in der sozialen Praxis ab Februar 2023 Finanzierung Praktisch ab Mérz 2023
Erfahren Sie in diesem Kurs, wie Sie Wirkungs- € 149,00 (MO) - Der erfolgreiche Finanzplan 99,00 (BMO)
analysen in Ihrer sozialen Praxis planen und 189,00 Damit die Antragstellung fiir eine Finanzierung ziigig 149,00 (MO)
umsetzen kénnen. und erfolgversprechend ablaufen kann, wird in 189,00
diesem Teil zwei der konkrete Finanzplan behandelt.
[ BLENDED-LEARNING | [ ONLINE | Schwerpunkte = mehrere Termine

Wirkungsmanagement

« Projekte wirkungsvoller planen und

Die Weiterbildung fiihrt Sie in die Denkweisen realisieren

der Wirkungsorientierung ein und befdhigt
Sie dazu, Prozesse in lhrer Organisation

auf eine wirkungsorientierte Arbeitsweise
umzustellen. Ziel ist es, Wirkungsorientierung
als Erweiterung des Qualitdtsmanagements

+ Hohe Praxisorientierung

« Krisenresilienz Ihrer Organisation steigern

- Dauerhafte Mehrwerte fur lhre Ziel-
gruppen schaffen

in Paritatischen Mitgliedsorganisationen zu Zielgruppen
verankern und optimal auf gegenwartige wie . Fachkrifte
zukiinftige Herausforderungen vorzubereiten. - Fiihrungskrfte,

% ab 23.03.2023 und
ab 05.09.2023

(€] 950,00 (BMO)
2.000,00 (MO)
2.500,00

« Fuhrungskrafte sozialwirtschaftlicher
Organisationen

+ Nachwuchskrafte

+ Geschéftsfihrer:iinnen

Finanzierung Praktisch lll

- Von der Férderzusage bis zur Abrechnung
Die Mittel sind bewilligt und nun? Teil drei der Serie
+Finanzierung Praktisch” beschéftigt sich mit dem
Abrufen, Verwenden und Nachweisen von Forder-
mitteln in wirkungsorientierten Projekten.

ab Marz 2023

99,00 (BMO)
149,00 (MO)
189,00

Wirkungsorientierte und agile Entwicklung
von Projekten

Sie erlernen anhand eines Methodenkoffers aus Wirkungs-

orientierung, Agilitat bis zu Changemanagement praxis-

orientierte Tools, um Teams und Abteilungen zu befaghigen,
zielgrupperorientierte Projekte mit Wirkung aufzusetzen.

™ mehrere Termine
ab Marz 2023

(€] 499,00 (MO)
629,00
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Innovation &

Nachhaltigkeit

Aktuelle gesellschaftliche Herausforderungen wie
der demografische Wandel, Fachkraftemangel,
Ressourcenknappheit und die Frage nach nach-
haltiger Entwicklung suchen nach zeitgerechten
Antworten in der Sozialwirtschaft. Noch immer
stellt uns die Corona-Pandemie vor Herausfor-
derungen, deren gesellschaftliche Folgen noch
lange nicht in ihrem AusmaB absehbar sind. Um
diesen Phdanomenen und ihren sozialen Auswir-
kungen zu begegnen, bedarf es neuer Denkweisen
und der Entwicklung innovativer Losungsansatze.
In diesem Kapitel finden Sie Seminare rund um
soziale Innovationen, Nachhaltigkeit und Neues
Arbeiten, die Sie dabei unterstiitzen, soziale Inno-
vationen in lhren Organisationen zu fordern,
lhre Geschidftsfelder nachhaltig im Sinne des
UN Sustainable Development Goal aufzustellen
und somit in zukunftsfahige Entwicklungen zu
investieren.

- Agilitat
« Neues Arbeiten
« Nachhaltigkeit & Sustainable Development Goals

Alle Seminare & Zertifikatskurse aus
diesem Bereich sowie aktuelle Infor-
mationen zu den Veranstaltungen
finden Sie auch auf unserer Website.

= INHALT < SEITE > &« KAPITEL >

AKADEMIE ~ STUDIENGANGE SEMINARE  PARITATISCHE FOREN  FORTBILDUNGSREISE =~ KONTAKT

29


https://akademie.org/themen/innovation-nachhaltigkeit

4.4 Innovation & Nachhaltigkeit - Agilitat

™ mehrere Termine

™ mehrere Termine

Grundlagen des agilen Projektmanagements und ab Januar 2023 Einsatz agiler Methoden und Werkzeuge in ab April 2023
des kollaborativen Arbeitens (€ 189,00 (BMO) sozialen Organisationen (€) 499,00 (MO)
Das Seminar vermittelt Ihnen praxisnahe Grundlagen 289,00 (MO) Erhalten Sie einen kompakten Uberblick tiber die agile 629,00

zum agilen Projektmanagement, kollaborativen 359,00 Methoden-Landschaft und die zugrunde liegenden

Arbeiten und der konkreten Anwendung von Tools
wie Meistertask und Miro.

Prinzipien und Werte. Sie lernen hilfreiche Tools und
Tipps zur eigenen Anwendung kennen.

[ BLENDED-LEARNING | [ PRASENZ |

™ mehrere Termine

™ mehrere Termine

Agile Fiihrung - Teams und Organisationen in die ab Januar 2023 Wirkungsorientierte und agile Entwicklung ab Mai 2023
Selbstorganisation fiihren 629,00 (MO) von Projekten (€ 499,00 (MO)
Uberlastung, verschleppte Entscheidungen und ein 899,00 Zielgruppen durch agile Teams besser erreichen! 629,00
schlechtes Teamklima. Weisung und Kontrolle sind hier In diesem Seminar erlernen Sie anhand eines Metho-
nicht hilfreich. Die agile Fiihrung flihrt Mitarbeitende zu denkoffers aus Wirkungsorientierung, Agilitat bis
mehr Selbstorganisation und Verantwortungsiibernahme. zu Changemanagement praxisorientierte Tools, um
Teams und Abteilungen zu befahigen, zielgruppen-
orientierte Projekte mit Wirkung aufzusetzen.
Schwerpunkte
Pionierwerkstatt Agilitdt - nachhaltige - Prasenztage und Online-Halbtage

Verankerung von agilen Methoden und
agilem Mindset

Die Pionierwerkstatt begleitet den Umsetzungs-
erfolg von Agilitat und Selbstorganisation.

Sie lernen die Facetten der Agilitdt kennen, das
Know-how fiir direkt anwendbare Methoden,
probieren das Erlernte aus und experimentieren
und reflektieren Ihre Umsetzungsschritte. Sie
erwerben agile Kdnnerschaft und ein nachhalti-
ges agiles Mindset.

9 ab 02.03.2023

(€] 1.899,00 (BMO)
2.399,00 (MO)
2.899,00

im Wechsel
- Vertiefung agiler Prinzipien durch agile
Durchfiihrung des Kurses
» Angeleitete Praxis durch kontinuierliche

Zielgruppen

- Fachkrafte

« Fuhrungskrafte

« Geschéftsfuhrer:iinnen

Experimente zwischen den Modulen
+ Methoden und Mindset werden gleich-
sam vermittelt und getibt
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4.4 Innovation & Nachhaltigkeit - Neues Arbeiten

Neue Arbeitswelten entdecken. Vom Sinn und
Nutzen fiir die Sozialwirtschaft

Agilitat, New Work, Selbstorganisation! Alle reden
davon. Doch wie sieht das aus? Dieser Kurztrip fiihrt
Sie in das Abenteuer neuer Arbeitswelten und gibt
lhnen ,Hacks” zum Ausprobieren an die Hand.

™ mehrere Termine
ab Februar 2023

(€] 169,00 (MO)
199,00

Selbstorganisation im Kontext - bestechende
Klarheit auf sechs Ebenen

Endlich besser organisiert! Schaffen Sie sich ein ganz-
heitliches System, das sowohl eine verlassliche Struktur
bietet wie auch den Raum fiir individuelle Verédnde-
rung und Entwicklung lasst. Fur alle mit Leitungs- und
Organisationsaufgaben.

™ mehrere Termine
ab Februar 2023

(€) 289,00 (MO)
359,00

Partizipative Fiihrung: Vier Kernkompe-
tenzen, um Veranderungsfahigkeit in
Teams zu etablieren

In diesem Zertifikatskurs lernen Sie Wege
kennen, Arbeit flexibler zu organisieren und
Flihrung partizipativ zu gestalten. Dabei
geht es sowohl um die innere Haltung, die es
braucht, um Verdnderungen konstruktiv zu
gestalten und Teams mitzunehmen, als auch
um ganz praktische Tools und Methoden
fur den Arbeitsalltag.

= ab 14.09.2023

(€) 1.999,00 (BMO)
2.599,00 (MO)
3.119,00

Schwerpunkte

- Die eigene Fiihrungsarbeit transformieren

« Vier Kernkompetenzen des New Work tiber-
setzt fiir soziale Organisationen

» Hohe Praxisorientierung und Arbeit an
konkreten Experimenten und Zielen

« Unterstiitzung fiir einen gangbaren Weg
fuir Sie und Ihre Organisation

Zielgruppen

+ Fachkrafte

- Fihrungskrafte

« Fuhrungskrafte sozialwirtschaftlicher
Organisationen

« Social Entrepreneur

+ Quereinsteiger:innen

™ mehrere Termine
Fiihrung verstehen, Fiihrungssysteme schaffen ab April 2023
In diesem Seminar wird Fiihrung aus einer Meta-Ebene (€] 289,00 (MO)
betrachtet, um praktische Fiihrungssysteme zu 359,00
erschaffen. Diese Systeme kdnnen Sie zur Entlastung
und Automatisierung von Fiihrung fiir sich selbst
und Ihre Organisation nutzen.
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4.4 Innovation & Nachhaltigkeit - Nachhaltigkeit & Sustainable Development Goals

Mehr als sozial: Wohlfahrt und die SDG

Die Sustainable Development Goals beschreiben ein
umfassendes Bild von Nachhaltigkeit. Erfahren Sie,

wo und wie sich Akteure des Sozialwesens positionieren
kénnen, wie Sie positive Standpunkte besetzen und
Ihre gesellschaftliche Wirkung vergroern.

™ mehrere Termine
ab Februar 2023

(€] 99,00 (BMO)
149,00 (MO)
189,00

Die eigene Klimabilanz

Wer Treibhausgase reduzieren will, muss wissen,

wo sie ausgestoBen werden. Lernen Sie die Grundzlige
des Corporate Carbon Footprint kennen und er-
stellen Sie eine grobe Abschatzung lhres Treibhaus-
gas-FuBabdrucks.

™ mehrere Termine
ab Mai 2023

(€] 99,00 (BMO)
149,00 (MO)
189,00

NachhaltigkeitsmaBBnahmen mit kleinem Aufwand
& groB3er Wirkung

Erfahren Sie, wie Sie Ihre Nachhaltigkeitsbilanz wirksam
und ohne gro3en Aufwand verbessern. Erhalten Sie eine
Liste solcher Ziele und MaBnahmen und passen Sie diese
auf Ihre Arbeitsbereiche an.

™ mehrere Termine
ab Marz 2023

(€) 99,00 (BMO)
149,00 (MO)
189,00

™ mehrere Termine
Klimaziele identifizieren, validieren & kommunizieren ab Méarz 2023
Das Erstellen einer Klimabilanz und die Identifizierung (€] 99,00 (BMO)

von KlimamafBnahmen sind entscheidende Schritte im 149,00 (MO)
Klimamanagement. Doch wohin soll die Reise gehen? 189,00

In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie realistische Klima-

ziele setzen.

™ mehrere Termine

Nachhaltigkeit iiberzeugend kommunizieren ab April 2023
-nachinnen & auflen (€ 99,00 (BMO)
Erfahren Sie, wie Sie Stakeholder-spezifisch kommuni- 149,00 (MO)
zieren, was Sie furr die Nachhaltigkeit machen und noch 189,00
vorhaben. Erzéhlen Sie Ihre begeisternde Nachhaltig-
keitsstory. Hier lernen Sie, wie das geht.
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Digitalisierung

Das Thema Digitalisierung verstarkt derzeit viele
der bereits brennenden Fragen in unserem Sektor
rund um Ressourcen, Gerechtigkeit und Teilhabe.
Fiir die Zukunftsfahigkeit der Sozialen Arbeit in all
ihrer Vielschichtigkeit ist entscheidend, die Chan-
cen und Risiken technologischer Entwicklungen zu
kennen und zu nutzen - sowohl in der Organisati-
on als auch in der Arbeit mit den Adressat:innen.

Das Angebot reicht dabei von ersten Schritten
bis hin zu komplexen Digitalisierungsstrategien,
Sie konnen mehr liber digitale Arbeitswelten und
Anwendungsschulungen erfahren, haben eine
breite Auswahl im Bereich Social Media und Net-
working und schlieBllich haben wir ein neues
Kapitel im Themenfeld ,Medienpadagogik, Digi-
talisierung & Demokratie” im Programm.

Unser Bildungsreferent fiir Digitalisierung be-
rat Sie sowohl zu passgenauen Angeboten wie
auch zu Bedarfen, die iiber Inhouse-Seminare
abgedeckt werden kénnen.

Digitale Transformation &
Digitalisierungsstrategien
Digitale Arbeitswelten
Social Media & Networking
Medienpadagogik,
Demokratie & Gesellschaft
Anwendungsschulungen

Alle Seminare & Zertifikatskurse aus
diesem Bereich sowie aktuelle Infor-
mationen zu den Veranstaltungen
finden Sie auch auf unserer Website.
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4.5 Digitalisierung - Digitale Transformation & Digitalisierungsstrategien

Microsoft Power Automate - Automatisierung
taglicher Arbeitsschritte

Mit Power Automate lassen sich viele Aufgaben des Tages-
geschafts automatisieren. Die App ist meist bereits in
Microsoft 365 enthalten.

™ mehrere Termine
ab Januar 2023

(€] 139,00 (MO)
189,00

Die digitale Zukunft der Sozialen Arbeit

- Impulse fiir Ihre Organisation

Joél Dunand, Software-Entwickler und Geschaftsfiihrer
einer sozialwirtschaftlichen Organisation, gibt lhnen einen
Uberblick zur Digitalisierung in der Sozialwirtschaft und Im-
pulse flir ndchste Digitalisierungsstufen lhrer Organisation.

™ mehrere Termine
ab Mai 2023

(€] 49,00 (BMO)
59,00 (MO)
99,00

Digitalisierung und Prozessoptimierung in sozialen

Organisationen

Erlernen Sie die Grundlagen des Arbeitsprozessmanage-
ments und der Prozessmodellierung (BPMN). Mit digitalen
Tools optimieren Sie eigene Prozesse, Zusammenhange

und Ereignisse.

™ mehrere Termine
ab Februar 2023

(€) 189,00 (BMO)
289,00 (MO)
359,00

Digitalisierungsstrategien fiir soziale Organi-

9 mehrere Termine
ab Mai 2023

sationen - Der Mensch im Mittelpunkt

Lernen Sie notwendige Schritte und hilfreiche Ansétze 629,00
zur Entwicklung von Digitalisierungsstrategien fur

sozialen Organisationen und ihre Umsetzung.

(€] 499,00 (MO)

Was ist eigentlich Digitalisierung? Was bedeutet sie
fiir die Sozialwirtschaft?

Digitalisierung ist schon seit vielen Jahren tiberall ein
Thema. Mit der Pandemie wurde sie ein wichtiges Mittel
zur Bewaltigung. Doch was kdnnen wir in der Sozialwirt-
schaft genau darunter verstehen?

™ mehrere Termine
ab Februar 2023
25,00 (BMO)
35,00 (MO)
45,00

Digitale Transformation - Digitalisierung
weiterdenken, Strategien scharfen

Dieser dreitagige Zertifikatskurs gibt [hnen
einen Blick in die Zukunft und macht Sie zur
digitalen Fiihrungskraft und Transformations-
manager:in. Sie erhalten Einblicke in digitale
Prozesse und erarbeiten sich anhand praxis-
naher Beispiele einen umfangreichen digitalen
Werkzeugkoffer.

Schwerpunkte

- Digitalisierungsstrategien entwickeln
und weiterentwickeln

Digitalisierung von Kernprozessen
Digitale Tools

Digitale Fiihrung

Digitalisierung gemeinsam mit Mitarbei-
tenden gestalten

.

™ mehrere Termine Zielgruppen
Entwicklung von optimierten Abrechnungs- ab Marz 2023 ™ ab 28.06.2023 - Fiihrungskrafte
methoden fiir ambulante Hilfen (€] 189,00 (BMO) (€] 429,00 (BMO) . Geschaftsfiihrerinnen
In diesem Seminar werden Prozesse der Leistungserfas- 289,00 (MO) 629,00 (MO)
sung, Stundenerfassung und Dokumentation betrachtet 359,00 899,00
und Optimierungsvorschldage gemeinsam erarbeitet.
Diese dienen als Vorlage zur Digitalisierung.
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4.5 Digitalisierung - Digitale Transformation & Digitalisierungsstrategien

4.5 Digitalisierung - Digitale Arbeitswelten

Digital Leadership: Fiihren im digitalen Wandel
Entwickeln Sie eine ganzheitliche Digitalisierungsstra-
tegie, die zu den Bedrfnissen Ihrer Organisation passt,
und etablieren Sie eine zukunftsorientierte Fiihrung.

59 29.08.2023
(€] 499,00 (MO)
629,00

Zwischen Biiro und Homeoffice - Beispiele fiir
kollaboratives Arbeiten in der Sozialwirtschaft
Lernen Sie von unserem Bildungsreferenten fiir Digi-
talisierung einige ausgewahlte Tools und Beispiele fiir
die virtuelle Teamarbeit kennen.

™ mehrere Termine
ab Januar 2023
(€] 25,00 (BMO)
35,00 (MO)
45,00

Grundlagen des agilen Projektmanagements und
des kollaborativen Arbeitens

Das Seminar vermittelt Ihnen praxisnahe Grundlagen
zum agilen Projektmanagement, kollaborativen Ar-
beiten und der konkreten Anwendung von Tools wie
Meistertask und Miro.

8 mehrere Termine
ab Januar 2023

(€] 189,00 (BMO)
289,00 (MO)
359,00

Microsoft Teams und 365 in sozialen Organisationen
erfolgreich einsetzen

Microsoft Teams und Microsoft 365 bieten viele Méglich-
keiten fur kollaboratives und effizientes Arbeiten. Lernen
Sie die Funktionen und Handlungsansatze kennen, um
diese erfolgreich einsetzen zu kénnen.

8 mehrere Termine
ab Februar 2023

149,00 (MO)
189,00

Miro, Conceptboard & Co. - Teamarbeit mit
Online-Whiteboards gestalten

Mit Miro, Mural oder ConceptBoard lasst sich die gemein-
same Teamarbeit digital visualisieren. Das Seminar gibt
einen Ein- und Uberblick zu den Méglichkeiten der Tools
und ihrer Anwendung.

™ mehrere Termine
ab Februar 2023

(€] 149,00 (MO)
189,00
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4.5 Digitalisierung - Digitale Arbeitswelten

™ mehrere Termine & mehrere Termine
Online-Moderation 1 ab Februar 2023 Teamarbeit in der Cloud mit Microsoft 365 ab Miarz 2023
- Grundlagen (€ 149,00 (MO) - Grundlagenkurs (€) 189,00 (BMO)
Lernen Sie, sicher, professionell und zielfiihrend 189,00 Microsoft 365 wird bereits in vielen Organisationen ver- 289,00 (MO)
eine Online-Besprechung oder -Veranstaltung zu wendet. Das Seminar vermittelt hnen in zwei Tagen die 359,00
moderieren. Grundlagen fir das gemeinsame kollaborative Arbeiten,

das Microsoft mit seinem Cloudservice ermdglicht.
™ mehrere Termine 9 24.11.2023
Online-Moderation 2 ab Februar 2023 Teamarbeit in der Cloud mit Microsoft 365 (€J 189,00 (BMO)
- souverin und gelassen moderieren © 149,00 (MO) - Aufbaukurs 289,00 (MO)
Lernen Sie, Online-Meetings und -Veranstaltungen 189,00 Vertiefen Sie Ihre Kenntnisse der ineinander ver- 359,00

sicher zu moderieren und souveran vor der Kamera
zu agieren.

knlpften Apps von Microsoft 365 und arbeiten Sie
gemeinsam im Team effizienter und mobiler.

Online-Moderation 3

- Umgang mit schwierigen Situationen

Lernen Sie, eine Strategie fir sich zu entwickeln, um
mit einer positiven und sicheren inneren Haltung und
richtigen Fragestellungen Losungen fiir schwierige
Situationen zu finden.

™ mehrere Termine
ab Februar 2023

(€] 149,00 (MO)
189,00

™ mehrere Termine
Nextcloud - eine Alternative zu Microsoft 365 fiir ab Marz 2023
soziale Organisationen (€ 25,00 (BMO)
Die freie Software Nextcloud ermdglicht datenschutz- 35,00 (MO)
konforme Datenspeicherung und gemeinsames 45,00
Arbeiten. In diesem Kurzseminar werden einige Funk-
tionen vorgestellt.
= INHALT < SEITE > &« KAPITEL » AKADEMIE ~ STUDIENGANGE  SEMINARE PARITATISCHE FOREN FORTBILDUNGSREISE KONTAKT



https://akademie.org/veranstaltung/online-moderation-in-der-sozialen-arbeit-grundlagen
https://akademie.org/veranstaltung/office-365-grundlagen
https://akademie.org/veranstaltung/online-moderation-2-souveraen-und-gelassen-moderieren
https://akademie.org/veranstaltung/office-365-vertiefung
https://akademie.org/veranstaltung/nextcloud-eine-alternative-zu-microsoft-365-fuer-soziale-organisationen
https://akademie.org/veranstaltung/online-moderation-3-umgang-mit-schwierigen-situationen

4.5 Digitalisierung - Social Media & Networking

Online-PR und Online-Marketing

- Grundlagen fiir soziale Organisationen

In diesem Grundlagenworkshop erhalten Sie einen Uber-
blick Gber verschiedene gangige Kommunikations- und
Marketinginstrumente und ihren praktischen Einsatz, um
bestimmte Kommunikationsziele zu erreichen.

™ mehrere Termine
ab Januar 2023

(€] 149,00 (MO)
189,00

Social Media: Kommunikationsstrategien

Lernen Sie eine Kommunikationsstrategie, die die
Gesetze der jeweiligen Plattform kennt und langfristig
angelegt und flexibel ist. Durch kluge Ansprache und
Erfolgsmessung erreichen Sie lhre Zielgruppen.

™ mehrere Termine
ab Marz 2023

(€] 189,00 (BMO)
289,00 (MO)
359,00

Was ist TikTok?

Wer mit Kindern und Jugendlichen zu tun hat, bekommt
schnell mit, dass TikTok die angesagte Plattform ist. In
diesem Seminar bekommen Sie einen Ein- und Uberblick
in die TikTok-Welt.

™ mehrere Termine
ab Januar 2023

(€] 149,00 (MO)
189,00

Social Media: Strategien zum Umgang mit
HateSpeech und b6sen Kommentaren

Erlernen Sie, mit bésen Kommentaren und anderen
negativen Phdanomenen auf dem Social-Media-Auftritt
Ihrer Organisation umzugehen.

™ mehrere Termine
ab Marz 2023

(€] 149,00 (MO)
189,00

Basis-Workshop Presse- und Offentlichkeitsarbeit

- wertvolle Tipps aus der Praxis

Eine aktive Presse- und Offentlichkeitsarbeit ist auch fiir
soziale Organisationen unerlasslich. In diesem Work-
shop lernen Sie, worauf es im Medienkontakt ankommt
und wie Sie |hre Ziele besser erreichen.

™ mehrere Termine
ab Februar 2023

149,00 (MO)
189,00

Social-Media: Instagram-Marketing (Grundlagen)
Lernen Sie, wie Sie Instagram fiir die eigene Organisation
nutzen kénnen, welche Strategien erfolgreich sind,
was Sie beachten miissen und wie Sie Geschichten lGber
Social Media erzahlen.

™8 mehrere Termine
ab Marz 2023

189,00 (BMO)
289,00 (MO)
359,00

™ mehrere Termine ™ mehrere Termine
Social Media: Grundlagen und Einsatzmoglichkeiten ab Februar 2023 Videoproduktion mit dem Smartphone ab Marz 2023
Facebook, Twitter, Instagram - Social Media ist ein (€] 189,00 (BMO) Smartphones kdnnen inzwischen Videos und Fotos in (€] 499,00 (MO)
wichtiger Bestandteil einer erfolgreichen Marken- 289,00 (MO) bester Qualitat aufnehmen. Erlernen Sie die Grundlagen 629,00
kommunikation. Auch soziale Einrichtungen kdnnen 359,00 der Bildgestaltung und wie Sie mit Smartphones pro-
mit Social Media ihre Zielgruppen besser erreichen. fessionelle Videos produzieren.
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4.5 Digitalisierung - Social Media & Networking

4.5 Digitalisierung - Medienpadagogik, Demokratie & Gesellschaft

Videoproduktion mit dem Smartphone - Aufbaukurs
Dieses Seminar richtet sich vor allem an ehemalige
Teilnehmende des Seminars ,Videoproduktion mit dem
Smartphone”. Besprechen Sie sich gemeinsam zu lhren
Videoprojekten und frischen Sie Ihr Wissen zur Video-
produktion auf.

% 15.06.2023
289,00 (MO)
359,00

Selbstdarstellung und Selbstwahrnehmung in Sozia-
len Medien - Workshop fiir pidagogische Fachkrifte
Der Workshop vermittelt lhnen, wie Sie Kindern und
Jugendlichen einen bewussten Umgang mit Selbstdar-
stellung und Selbstwahrnehmung auf Social-Media-
Plattformen zeigen kénnen.

% 19.01.2023
149,00 (MO)
189,00

Social Media - Storytelling

Menschen lieben Geschichten. Erlernen Sie dramatur-
gische Grundlagen und entwickeln Sie konkrete und
ansprechende Storys fiir Ihre Organisation, um so mehr
Menschen zu erreichen.

™ mehrere Termine
ab Juni 2023

(€) 189,00 (BMO)
289,00 (MO)
359,00

Zwischen Discord und Didaktik - digitale Lebens-
welten Jugendlicher

In diesem kompakten Onlineseminar lernen Sie sowohl
digitale Lebenswelten Jugendlicher als auch Tools

und Methoden kennen, um sie fiir lhre (sozial-)pada-
gogischen Arbeitsfelder zu nutzen.

3 mehrere Termine
ab Januar 2023

(€] 149,00 (MO)
189,00

Algorithmen verstehen und Fake News erkennen
Das Seminar vermittelt Innen theoretische Grundlagen
zu Algorithmen und praktische Tipps zum Erkennen
von Fake News und dem Umgang damit.

8 mehrere Termine
ab Marz 2023

189,00 (BMO)
289,00 (MO)
359,00

Cybermobbing, Hatespeech & Co. - Ist das Netz noch
zu retten?

Erwerben Sie Strategien zum Umgang mit negativen
Erscheinungen im Netz, um diese in der Kinder- und
Jugendarbeit einzusetzen.

™ mehrere Termine
ab April 2023

(€] 149,00 (MO)
189,00
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https://akademie.org/veranstaltung/selbstdarstellung-und-selbstwahrnehmung-in-social-media-workshop-fuer-paedagogische-fachkraefte
https://akademie.org/veranstaltung/zwischen-discord-und-didaktik-digitale-lebenswelten-jugendlicher-fur-die-soziale-arbeit-online-seminar
https://akademie.org/veranstaltung/algorithmen-verstehen-und-fake-news-erkennen
https://akademie.org/veranstaltung/cybermobbing-hatespeech-and-co-ist-das-netz-noch-zu-retten
https://akademie.org/veranstaltung/videoproduktion-mit-dem-smartphone-aufbaukurs
https://akademie.org/veranstaltung/social-media-3-storytelling

4.5 Digitalisierung — Medienpadagogik, Demokratie & Gesellschaft

= mehrere Termine = mehrere Termine
Konzeption und Einsatz digitaler Werkzeuge in ab Mai 2023 Demokratie und digitale Gesellschaft aus ab Februar 2023
der Jugendhilfe (€) 149,00 (MO) medienpadagogischer Perspektive (€ 189,00 (BMO)
Aufbau und Vermittlung von Medienkompetenz 189,00 Entwickeln Sie ein kritisches Verstandnis fir Ver- 289,00 (MO)
mit Hilfe digitaler Tools fiir den Einsatz in der Arbeit netzungsweisen, Formen der Verantwortung und 359,00
mit Kindern und Jugendlichen. Entwurfspraktiken im Zeitalter des (Post-)Digitalen.
= 29.11.2023 t= 26.04.2023
Kauf mich! Social Media, Influencer und Werbung (€] 149,00 (MO) Soziale Medien in der Medienpadagogik: Von (€] 149,00 (MO)
- Workshop fiir pidagogische Fachkrafte 189,00 Influencer-Marketing bis Selbstdarstellung 189,00
In diesem Workshop vermitteln Ihnen unsere Dozent: In diesem Workshop fiir pddagogische Fachkréfte erfahren
innen, wie (Influencer-)Werbung auf Social Media Sie, wie Influencer-Werbung funktioniert, wie Sie sie erkennen
funktioniert und wie Jugendliche sie erkennen und und was die perfektionierte Selbstdarstellung auf Social
einordnen kénnen. Media mit der Selbstwahrnehmung Jugendlicher macht.
Schwerpunkte f= 23.02.2023
Medienpddagogik im digitalen Zeitalter . Digital gestiitzte Medienbildung Digitale Teilhabe: Barrierefreies Internet fiir (€] 149,00 (MO)
Der Zertifikatskurs vermittelt anhand aktueller - Medienkonvergenz Menschen mit Einschrankungen 189,00
Studien Theorie und Praxis zur Medienpada- - Selbstbestimmte Nutzung von Social Media Das zweiteilige Seminar stellt Fachkréften niitz-
gogik, Medienbildung und Medienkompetenz - Digitale Lebenswelten liche digitale Hilfsmittel fir die Internetnutzung
in einer vernetzten Welt. « Fake News von Menschen mit Einschrankungen vor.
= ab 20.03.2023 . In’kI’usion und'Partizipation mit
@ 1.199,00 (BMO) digitalen Medien
1.499,00 (MO)
1.799,00 Zielgruppen (4 24.05.2023
. Fachkrifte Digitale Teilhabe: Digitale Tools in der Interaktion (€) 149,00 (MO)
- Berufstatige aus Einrichtungen der Kinder- von Fachkréften und Zielgruppen mit geringen 189,00
und Jugendhilfe mit und ohne vorherige d'g'talef‘ Erf.ahr.ung.en . o
el Ausslz g Lernen Sie, mit Klient:innen gemeinsam die digitale Welt
. Sozialarbeiterinnen zu erkunden. Digitale Tools in der Interaktion von Fachkraf-
. Erzieherinnen ten und Zielgruppen mit geringen digitalen Erfahrungen.
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https://akademie.org/veranstaltung/medienpaedagogik-demokratie-und-digitale-gesellschaft
https://akademie.org/veranstaltung/influencer-marketing-selbstdarstellung-und-selbstwahrnehmung-in-social-media-workshop-fuer-paedagogische-fachkraefte
https://akademie.org/veranstaltung/digitale-teilhabe-digitale-tools-in-der-interaktion-von-fachkraeften-und-zielgruppen-mit-geringen-digitalen-erfahrungen
https://akademie.org/veranstaltung/digitale-teilhabe-internet-ohne-barrieren-nuetzliche-digitale-hilfsmittel-fuer-menschen-mit-einschraenkungen
https://akademie.org/veranstaltung/medienpaedagogik-im-digitalen-zeitalter-zertifikatskurs
https://akademie.org/veranstaltung/konzeption-und-einsatz-digitaler-werkzeuge-in-der-jugendhilfe
https://akademie.org/veranstaltung/kauf-mich-social-media-influencer-und-werbung-workshop-fuer-paedagogische-fachkraefte

4.5 Digitalisierung — Medienpadagogik, Demokratie & Gesellschaft

4.5 Digitalisierung — Anwendungsschulungen

In diesem zweiteiligen Seminar lernen Fachkrafte,
mit Klient:innen gemeinsam Erklarvideos zu erstellen.

des Wissen zur Anwendung von Microsoft Word im
Buroalltag.

(= 24.05.2023 £ 13.01.2023
Digitale Teilhabe: Hilfsmittel fiir den Alltag mit dem 79,00 (MO) Microsoft OneNote - Das vielfdltige Notizpro- 149,00 (MO)
3D-Drucker erstellen 99,00 gramm gemeinsam einsetzen 189,00
In diesem Seminar werden Erfahrungen aus der Erstellung OneNote bietet viele Mdglichkeiten zum Organisieren
von Hilfsmitteln aus dem 3D-Drucker vorgestellt. und Festhalten von Text, Fotos und Videos und kann

auch im Team verwendet werden. Mit der intelligenten

Suchfunktion finden Sie alle Infos schnell wieder.
£ 10.10.2023 £ 25.01.2023
Digitale Teilhabe: Erkladrvideos fiir und mit Ziel- (€] 149,00 (MO) Microsoft Word - Kompaktkurs fiir den Biiroalltag (€] 149,00 (MO)
gruppen erstellen 189,00 In diesem Kompaktkurs erlangen Sie ein grundlegen- 189,00

3

s

Microsoft 365 kompakt — Basiswissen zur prak-
tischen Anwendung im Alltag der Sozialen Arbeit
Das vierstiindige Seminar vermittelt lhnen ein Basis-
wissen zu den Apps von Microsoft 365 und deren
Einsatz in der Sozialen Arbeit.

8 mehrere Termine
ab Januar 2023

149,00 (MO)
189,00

Microsoft Excel - Basiswissen fiir Verwaltungs-
fachkrifte

Frischen Sie Ihr Basiswissen in Excel auf und wenden Sie er-
weiterte Arbeitstechniken fiir Berechnungen verschieden-

ster Daten, Filterfunktionen und Pivot-Funktionen sowie
die Auswertung komplexer Datenmengen praktisch an.

) mehrere Termine
ab Januar 2023

(€] 189,00 (BMO)
289,00 (MO)
359,00
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https://akademie.org/veranstaltung/ms-excel-basiswissen-fur-verwaltungsfachkrafte
https://akademie.org/veranstaltung/microsoft-365-kompakt-basiswissen-zur-praktischen-anwendung-im-alltag-der-sozialen-arbeit
https://akademie.org/veranstaltung/ms-word-kompaktkurs-die-solide-basis-fur-den-buroalltag
https://akademie.org/veranstaltung/microsoft-one-note-das-ende-der-zettelwirtschaft
https://akademie.org/veranstaltung/digitale-teilhabe-erklaervideos-fuer-und-mit-zielgruppen-erstellen
https://akademie.org/veranstaltung/digitale-teilhabe-hilfsmittel-fuer-den-alltag-mit-dem-3-d-drucker-erstellen

4.5 Digitalisierung — Anwendungsschulungen

£ 10.02.2023 £ 09.05.2023
Gute Selbstorganisation und Teamarbeit mit (€] 149,00 (MO) Berichte und Seminararbeiten mit Microsoft Word 149,00 (MO)
Microsoft Outlook und OneNote 189,00 - Umgang mit groen Dokumenten 189,00
Microsoft Outlook wird in zahlreichen Unternehmen und Erlernen Sie die Planung und Erstellung umfangreicher
Organisationen genutzt. Das Seminar vermittelt sowohl Dokumente fiir Seminar-, Diplom- und Abschluss-
Grundlagenwissen als auch wertvolle Funktionen, die lhnen arbeiten, Broschiiren und Berichte in Microsoft Word.
den Arbeitsalltag in Kombination mit OneNote erleichtern.
£ 13.02.2023 £ 10.05.2023
Formulare und ausfiillbare PDFs erstellen (€] 149,00 (MO) Vorlagen und Corporate Design mit Microsoft 365 (€] 149,00 (MO)
Lernen Sie in dieser Schulung, Formulare und ausfiill- 189,00 erstellen und einsetzen 189,00
bare PDFs zu erstellen und verschiedene Tools wie Die Anwendungsschulung vermittelt Ihnen die Mog-
Word, LibreOffice und PDF-Creator zu verwenden. lichkeiten der Erstellung von Vorlagen in Microsoft 365
und den Einsatz lhres Corporate Designs.

f=) 27.03.2023 =1 11.10.2023
Big Blue Button - Grundlagen 149,00 (MO) Microsoft Excel Aufbaukurs - Kompaktkurs fiirs 149,00 (MO)
Big Blue Button ist eine Open-Source-Webkonferenz- 189,00 Projektmanagement 189,00
Software, die flexibel und datenschutzkonform ge- Lernen Sie erweiterte Arbeitstechniken fiir Berechnungen
nutzt werden kann. Sie eignet sich besonders gut fur verschiedenster Daten, Filterfunktionen und Pivot-Funk-
den Onlineunterricht. Das Seminar vermittelt die tionen sowie die Auswertung komplexer Datenmengen
Anwendungsgrundlagen. mit MS Excel 2013-2019 und Microsoft 365.
(= 28.04.2023 £ 05.12.2023
Microsoft Excel - Arbeiten mit groen und (€] 189,00 (BMO) Microsoft Word - Praxisseminar fiir barrierefreie (€] 149,00 (MO)
dynamischen Tabellen 289,00 (MO) Dokumente 189,00
Mit Microsoft Excel lassen sich sehr groe Tabellen 359,00 Welche Hilfestellungen und Maglichkeiten gibt es in
mit zahlreichen Funktionen erstellen. Dieses Seminar Word, méglichst barrierearme Dokumente zu erstellen?
vermittelt Ihnen, wie Sie erfolgreich mit gro3en und Erfahren Sie es in diesem Praxisseminar.
dynamischen Tabellen arbeiten kénnen.
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https://akademie.org/veranstaltung/big-blue-button-grundlagen
https://akademie.org/veranstaltung/ms-excel-fur-fortgeschrittene-kompaktkurs-fur-fachkrafte-fur-aufgaben-in-projektmanagement-und-padagogischem-alltag
https://akademie.org/veranstaltung/barrierefreie-dokumente-erstellen-mit-ms-word-praxisworkshop
https://akademie.org/veranstaltung/formulare-und-ausfuellbare-pd-fs-erstellen
https://akademie.org/veranstaltung/vorlagen-und-corporate-design-mit-microsoft-365-erstellen-und-einsetzen
https://akademie.org/veranstaltung/microsoft-excel-arbeiten-mit-grossen-und-dynamischen-tabellen
https://akademie.org/veranstaltung/umgang-mit-groen-dokumenten-in-ms-word
https://akademie.org/veranstaltung/gute-selbstorganisation-und-teamarbeit-mit-microsoft-outlook-und-one-note

Kinder &
Kindertagesstatten

Der Schliissel fiir eine gute Qualitat liegt in der
Qualifizierung der Stakeholder in der Kinder-
tagesbetreuung. Das Fort- und Weiterbildungs-
angebot im Bereich Kinder und Kindertages-
statten ist auf die aktuellen Bedarfe der freien
Trager der Kindertagesbetreuung abgestimmt.
Als einer der wenigen Anbieter:iinnen in
Deutschland bieten wir einen Qualifizierungs-
kurs auf Hochschulniveau fiir die Tatigkeit als
Fachberatung in Kindertageseinrichtungen an.
Hier finden Sie Qualifizierungsangebote fiir
Geschéftsfiihreriinnen, Fachbereichsleitungen,
Fachberatungen und Kitaleitungen, die auf die
jeweilige Zielgruppe zugeschnitten sind.

Fachberatung

Kitaleitung

Kitaqualitat

Praxisanleitung & Quereinstieg

Alle Seminare & Zertifikatskurse aus
diesem Bereich sowie aktuelle Infor-
mationen zu den Veranstaltungen
finden Sie auch auf unserer Website.
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https://akademie.org/themen/kinder-kindertagesstaetten/

4.6 Kinder & Kindertagesstatten - Fachberatung

Fachberatung in Kindertagesstatten

- fiir padagogische Fachkrifte

Bereiten Sie sich als padagogische Fachkraft
aus der Kinder- und Jugendhilfe auf eine
Tatigkeit als Fachberatung vor bzw. vertiefen
Sie Ihre Tatigkeit theoretisch und methodisch.

= ab Januar 2023

(€] 2.390,00 (BMO)
2.590,00 (MO)
3.390,00

»Die insoweit erfahrene Fachkraft” nach

§ 8a, 8b SGB Vlll und § 4 KKG

Erwerben Sie Sicherheit bei der Gefahrdungs-
einschatzung und Kompetenzen, um Fachkraf-
te im Kontext von Kinderschutz zu beraten.

t ab 23.01.2023 und
ab 28.08.2023

(€] 1.590,00 (BMO)
1.690,00 (MO)
1.990,00

Schwerpunkte

+ Rollen und Themen von Fachberatung

» Beratungskompetenzen, Kommunikation,
Teamentwicklung und Konfliktmanagement

+ Prozessbegleitung und rechtliche Rahmen-
bedingungen

Zielgruppen

« Sozialarbeiter:innen

« Erzieher:innen

+ Sozialpadagog:innen

«+ Padagogische Fachkrifte

Schwerpunkte
Einschdtzung der Gefédhrdung und Planung
von Hilfen

Erarbeitung von professionellen Handlungs-
strategien, Familiengesprachen und Fall-
besprechungen

Rechtliche und medizinische Grundlagen
Rolle und Haltung als Fachkraft im
Kinderschutz

Zielgruppen

« Sozialarbeiter:innen

« Erzieher:iinnen

« Sozialpddagog:innen

- Padagogische Fachkrifte

Starke Eltern - Starke Kinder®
Elternkursleiterschulung

Die Fortbildung vermittelt das Konzept des Eltern-
kurses ,Starke Eltern - Starke Kinder®” des Deutschen
Kinderschutzbundes durch Vorstellung der theore-
tischen Inhalte und Ubungen aus dem Kursprogramm.

Psychisch belastete Eltern und ihre Kinder

- Fachvortrag

Eine professionelle Herausforderung im Spannungs-
feld Kinder- und Jugendhilfe - Gesundheitswesen.
Vortrag mit Einblick ins Thema.

Psychisch belastete Eltern und ihre Kinder

Eine professionelle Herausforderung im Spannungsfeld
Kinder- und Jugendhilfe - Gesundheitswesen. Hand-
lungskonzepte im Umgang mit betroffenen Familien.

™ mehrere Termine
ab Marz 2023

(€) 499,00 (BMO)
599,00 (MO)
699,00

= 22.03.2023

(€] 99,00 (BMO)
149,00 (MO)
189,00

=1 20.04.2023

189,00 (BMO)
289,00 (MO)
359,00
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https://akademie.org/veranstaltung/fachberatung-in-kindertagesstatten-fur-padagogische-fachkrafte
https://akademie.org/veranstaltung/beratende-fachkraft-im-kinderschutz-insoweit-erfahrene-fachkraft-nach-8a-sgb-viii
https://akademie.org/veranstaltung/psychisch-belastete-eltern-und-ihre-kinder
https://akademie.org/veranstaltung/eine-professionelle-herausforderung-im-spannungsfeld-jugendhilfe-gesundheitswesen
https://akademie.org/veranstaltung/starke-eltern-starke-kinder-elternkursleiterschulung

4.6 Kinder & Kindertagesstatten - Kitaleitung

Leitungstatigkeit in Berliner Kindertages-
stdtten - Basisqualifizierung

Dieser berufsbegleitende Zertifikatskurs fir
angehende Leiter:innen in Berliner Kinder-
tagesstatten bietet lhnen die Gelegenheit,
sich auf Ihre Leitungsposition vorzubereiten.

9 ab 07.02.2023 und
26.06.2023

(€] 1.290,00 (BMO)
1.390,00 (MO)
1.490,00

Leitungstatigkeit in Berliner Kindertages-
stdtten - Aufbauqualifizierung

Sie sind Leiter:in einer Kindertagesstatte und
bereits seit einigen Jahren im Beruf? Dann
wissen Sie ganz genau, ,wie der Hase so lauft”,
und wiinschen sich Austausch und ,frischen
Wind".

= ab 06.07.2023

1.290,00 (BMO)
1.390,00 (MO)
1.490,00

Schwerpunkte

« Fihren und Leiten einer Einrichtung

« Rechtliche, betriebswirtschaftliche
Grundlagen

+ Qualitatsmanagement und
Personalentwicklung

Zielgruppen

« Sozialarbeiter:innen
« Erzieher:iinnen

+ Sozialpadagog:innen

Schwerpunkte
+ Standortbestimmung und
Weiterentwicklung als Kitaleitung

« Teamentwicklung und Personalleitung

« Kita als lernende Organisation und
Digitalisierung

« Teilhabe und Partizipation, im Mittelpunkt

das Kind

Zielgruppen

« Sozialarbeiter:innen
« Erzieher:iinnen

« Sozialpadagog:innen

Interne:r KiQu-Evaluator:in

- Lizenzlehrgang

Dieser Lizenzlehrgang beschaftigt sich mit
Planung, Steuerung und Dokumentation
einer internen Evaluation mit den KiQu-Instru-
menten und macht Sie mit neuen Inhalten
aus dem aktualisierten Berliner Bildungspro-
gramm (BBP) vertraut.

= ab 27.11.2023
(€] 760,00 (MO)
839,00

4.6 Kinder & Kindertagesstatten - Kitaqualitat

Schwerpunkte

« Planung, Steuerung und Dokumentation
einer internen Evaluation mit den KiQu-
Instrumenten

Praktische Ubung von Kommunikation und

Moderation

Zielfiihrende Techniken sowie Mittel und
Methoden

Erarbeitung des 6-Etappen-Konzepts zur

Durchfiihrung einer internen KiQu-Evaluation

Kennenlernen der Anforderungen des
aktualisierten Berliner Bildungsprogramms

Zielgruppen
« Fachkrafte
« Erzieher:innen

« Fuhrungskrafte
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https://akademie.org/veranstaltung/leitungstatigkeit-in-berliner-kindertagesstatten-basisqualifizierung-2
https://akademie.org/veranstaltung/leitungstatigkeit-in-berliner-kindertagesstatten-aufbauqualifizierung
https://akademie.org/veranstaltung/interner-kiqu-evaluatorin-lizenzlehrgang

4.6 Kinder & Kindertagesstatten - Praxisanleitung & Quereinstieg

Anleitung von Erzieher:innen in berufs-
begleitender Ausbildung

In Berlin wird die berufsbegleitende Erzieher:
innenausbildung immer starker genutzt, be-
sonders von Menschen, die schon eine andere
berufliche Ausbildung haben.

= ab 19.01.2023

(€] 719,00 (BMO)
869,00 (MO)
999,00

Quereinstieg - Grundkurs Plus

Profitieren Sie von dieser Weiterbildung fiir
Lsonstige geeignete Personen nach § 11

Abs. 3 Nr. 3 VOKitaF6G ohne Vorqualifikation”.

= ab 11.01.2023
(€] 2.190,00 (MO)

Schwerpunkte

+ Rolle und Haltung als Ausbilder:in

- Rahmenbedingungen in der Einrichtung

+ Entwickeln eines Konzeptes zur Begleitung
von Erzierher:innen in berufsbegleitender
Ausbildung

Zielgruppen

+ Sozialarbeiter:innen

+ Erzieher:innen

« Sozialpadagog:innen

« Pddagogische Fachkréfte

Schwerpunkte
+ Rolle und Identitétsbildung
« Kommunikation im Team und mit Eltern
+ Rechtliche Zusammenhange,
Berliner Bildungsprogramm
+ Inklusion, Entwicklungspsychologie,
Sprachférderung

2.390,00
Zielgruppen
« Sonstige geeignete Personen nach
§11 Abs. 3 Nr. 3 VOKitaF6G
ohne Vorqualifikation
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https://akademie.org/veranstaltung/quereinstieg
https://akademie.org/veranstaltung/anleitung-von-erzieherinnen-und-erziehern-in-berufsbegleitender-ausbildung

Jugendhilfe

Zum Thema Jugendhilfe bietet die Paritatische
Akademie Berlinumfassende Weiterbildungen an.
Das Spektrum reicht dabei von Rechtsfragen
liber Fachkompetenzen und methodischen An-
satzen bis hin zu Aufgaben des Managements.
Neben den Seminaren und Zertifikatskursen gibt
es Dialogforen und trageriibergreifende Netz-
werktreffen der Fach- und Fiihrungskrafte in der
Jugendhilfe zu aktuellen Belangen ihrer prakti-
schen Arbeit.

« Recht
« Fachkompetenzen
« Fachkrafteentwicklung

[=] [®] Alle Seminare & Zertifikatskurse aus
&= diesem Bereich sowie aktuelle Infor-
mationen zu den Veranstaltungen
E finden Sie auch auf unserer Website.
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4.7 Jugendhilfe — Recht

(<4 10.01.2023 £ 17.03.2023
Méngel und Minderung im Mietrecht 99,00 (BMO) Berliner Rahmenvertrag fiir Hilfen in der Kinder- 99,00 (BMO)
Mangel in den angemieteten Raumen sind das Haupt- 149,00 (MO) und Jugendhilfe (BRVJug) 199,00 (MO)
problem im Mietrecht. Das Thema wird anhand von 189,00 Lernen Sie in diesem Grundlagenseminar die fachlichen 259,00
konkreten Féllen aus der Praxis dargestellt und Sie Anforderungen und Voraussetzungen fur die freien
erhalten viel Raum fiir lhre Fragen. Trager der Jugendhilfe sowie die aktuellen Herausforde-

rungen in den Hilfen zur Erziehung kennen.
= 07.02.2023 =) 23.03.2023
Personalschliissel und Leistungsentgelte fiir (€) kostenfrei (BMO) Asyl- und Aufenthaltsrecht fiir junge Gefliichtete (€) 189,00 (BMO)
stationdre Schichtdienstgruppen 49,00 (MO) Wie kann fir junge Gefliichtete der Aufenthalt ab- 289,00 (MO)
Workshop zur Vorstellung einer neuen Arbeitshilfe 79,00 gesichert werden? Wann macht ein Asylantrag Sinn? 359,00
zur Berechnung. Welche sonstigen Bleiberechte gibt es? Wo ist welcher

Antrag zu stellen?
(= 09.02.2023 t= 23.03.2023
(Gewerbe-)Mietrecht fiir freie Trager der (€) 189,00 (BMO) Jugendsozialarbeit an Berliner Schulen zwischen 89,00 (BMO)
Jugendhilfe 289,00 (MO) Datenschutz, Schweigepflicht und Fachlichkeit. 139,00 (MO)
Eine Mischform aus juristischer Expertise und gleich- 359,00 Schiitzen Sie das Ihnen entgegengebrachte Vertrauen 169,00
zeitiger Moglichkeit des gemeinsamen Erfahrungs- Ihrer Schiler:iinnen und bleiben Sie dennoch kommu-
austausches mit anderen Tragern, die mieten oder nikations- und netzwerkfahig.
vermieten.
(4 22.02.2023 £ 28.04.2023
Verhandlung der Vertrdage nach § 77 und §§ 78a ff. (€) 189,00 (BMO) Betriebserlaubnisverfahren nach §§ 45 ff. SGB VIII (€] 189,00 (BMO)
SGB VIl und Grundziige des Schiedsstellenverfahrens 289,00 (MO) Voraussetzungen der Erteilung der Betriebserlaubnis, Kon- 289,00 (MO)
Wir beleuchten die Verhandlung der Leistungs-, Qualitats- 359,00 zeptions- und Organisationshoheit des Einrichtungstragers, 359,00
entwicklungs- und Entgeltvereinbarung fiir ambulante, Anforderungen an die Konzeption, gerichtliche Durchset-
teilstationare und vollstationdre Leistungen nach dem zung, Ortliche Priifung und Auflage bei laufendem Betrieb,
SGB VIl sowie den Zahlungsanspruch des freien Tragers. Verhdltnis zu Vertragen nach §§ 78a ff. SGB VII.

= INHALT < SEITE > &« KAPITEL > AKADEMIE STUDIENGANGE SEMINARE PARITATISCHE FOREN FORTBILDUNGSREISE KONTAKT 47


https://paritaetisches-jugendhilfeforum.de/veranstaltung/personalschluessel-und-leistungsentgelte-fuer-stationaere-schichtdienstgruppen
https://akademie.org/veranstaltung/asyl-und-aufenthaltsrecht-fuer-junge-gefluechtete
https://akademie.org/veranstaltung/jugendsozialarbeit-an-berliner-schulen-zwischen-datenschutz-schweigepflicht-und-fachlichkeit
https://akademie.org/veranstaltung/mangel-und-minderung-im-mietrecht
https://akademie.org/veranstaltung/grundjugendlagenseminar-berliner-rahmenvertrag-fur-hilfen-in-einrichtungen-und-durch-dienste-der-kinder-und-jugendhilfe-brvjug
https://akademie.org/veranstaltung/gewerbe-mietrecht-fur-freie-trager-der-jugendhilfe-trager-als-mieter-und-vermieter
https://akademie.org/veranstaltung/verhandlung-der-vertraege-nach-77-und-78a-ff-sgb-viii-und-grundzuege-des-schiedsstellenverfahrens
https://paritaetisches-jugendhilfeforum.de/veranstaltung/betriebserlaubnisverfahren-nach-45-ff-sgb-viii

4.7 Jugendhilfe — Recht

™ mehrere Termine 9 09.11.2023
Ambulante Jugendhilfe: Die ambulante Fach- ab April 2023 Die Rolle von Ombudschaft in der Kinder- und (€] 69,00 (BMO)
leistungsstunde HzE (€) 89,00 (BMO) Jugendhilfe 109,00 (MO)
Anhand der Rahmenleistungsbeschreibung (RLB D.1) 139,00 (MO) Ombudschaft als Machtausgleich in der Kinder- und 129,00
werden Struktur, Entgelt und Personalanforderungen 169,00 Jugendhilfe: Aufgaben und Ziele ombudschaftlichen
erlautert sowie die betriebliche Anwendung besprochen. Handelns.
(= 04.05.2023 = 04.09.2023
Hilfen fiir junge Volljdhrige § 41 SGB VIl durchsetzen (€] 99,00 (BMO) Grundlagen des strategischen Managements (€] 309,00 (BMO)
Den Teilnehmer:innen wird, unter Einbezug von Uber- 199,00 (MO) fiir die Sozialwirtschaft 459,00 (MO)
leitungsverfahren und der Kostenheranziehung, Wissen 259,00 Nutzen Sie als Jugendhilfetrédger die bestehenden 579,00
Uber Rechtsanspriiche und Verfahrensregeln in der Erfolgspotentiale Ihrer Organisation und bauen Sie
Jugendhilfe fir junge Volljahrige gegeben. langfristige Erfolgspotentiale auf — planbasiert dank
entsprechender Strategien.
=1 11.05.2023
Digitale Beratung in der Kinder- und Jugendhilfe (€) 99,00 (BMO)
- Rechtssicherheit im Datenschutz 149,00 (MO)
Lernen Sie die Grundlagen der DSGVO-Richtlinien 189,00
kennen und anwenden.
(% 06.07.2023
Sozialdatenschutz in der Kinder- und Jugendhilfe (€) 189,00 (BMO)
Datenschutzrechtliche Handlungssicherheit fiir Fach- 289,00 (MO)
und Fihrungskréfte der Jugendhilfe. 359,00
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https://akademie.org/veranstaltung/digitale-beratung-in-der-kinder-und-jugendhilfe-rechtssicherheit-im-datenschutz
https://akademie.org/veranstaltung/hilfen-fuer-junge-volljaehrige-41-sgb-viii-durchsetzen
https://akademie.org/veranstaltung/die-ambulante-fachleistungsstunde-hz-e
https://akademie.org/veranstaltung/sozialdatenschutz-in-der-kinder-und-jugendhilfe
https://akademie.org/veranstaltung/grundlagen-des-strategischen-managements-fuer-die-sozialwirtschaft
https://akademie.org/veranstaltung/die-rolle-von-ombudschaft-in-der-kinder-und-jugendhilfe

4.7 Jugendhilfe — Fachkompetenzen

Zwischen Discord und Didaktik

- digitale Lebenswelten Jugendlicher

In diesem kompakten Onlineseminar lernen Sie sowohl
digitale Lebenswelten Jugendlicher als auch Tools

und Methoden kennen, um sie flr lhre (sozial-)padago-
gischen Arbeitsfelder zu nutzen.

Selbstdarstellung und Selbstwahrnehmung in
Social Media

Der Workshop fiir pddagogische Fachkafte vermittelt
Ihnen, wie Sie Kindern und Jugendlichen einen bewuss-
ten Umgang mit Selbstdarstellung und Selbstwahr-
nehmung auf Social-Media-Plattformen zeigen kénnen.

Psychisch belastete Eltern und ihre Kinder
Eine professionelle Herausforderung im Spannungs-
feld Jugendhilfe-Gesundheitswesen.

Gewaltpravention und Selbstwirksamkeit

Wie kénnen Sie Selbstwirksamkeitserfahrungen férdern,

was hat das mit Gewaltpravention zu tun und was ist

Mobbing? Wer mobbt und was kann ich dagegen tun?

Die Antworten erhalten Sie in diesem Workshop.

™ mehrere Termine
ab Januar 2023

(€] 149,00 (MO)
189,00

= 19.01.2023
(€] 149,00 (MO)
189,00

™ mehrere Termine
ab Marz 2023

189,00 (BMO)
289,00 (MO)
359,00

= 14.03.2023
(€] kostenfrei (BMO)

™ mehrere Termine
Cybermobbing, Hatespeech & Co. - Ist das Netz ab April 2023
noch zu retten? (€] 149,00 (MO)
Erwerben Sie Strategien zum Umgang mit negativen 189,00

Erscheinungen im Netz, um diese in der Kinder- und
Jugendarbeit einzusetzen.

Berliner Landeszentrale fiir politische Bildung = 19.04.2023
Coming out - und dann ...? Sexuelle und (€] kostenfrei

geschlechtliche Vielfalt in der Arbeit mit

Kindern und Jugendlichen

Das Seminar sensibilisiert fiir Geschlechtervielfalt und
queere Lebensweisen vor allem in pddagogischen
Kontexten. Sie erhalten u. a. Anregungen, wie man
Diskriminierung im padagogischen Alltag wirksam
entgegentreten kann.

=4 19.04.2023
Politische Bildung fiir padagogische Fachkrifte (€) kostenfrei

Kostenfreie Veranstaltungsreihe fiir pddagogische Fach-
krafte in Kooperation mit der Berliner Landeszentrale fiir
politische Bildung.
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https://akademie.org/veranstaltung/selbstdarstellung-und-selbstwahrnehmung-in-social-media-workshop-fuer-paedagogische-fachkraefte
https://paritaetisches-jugendhilfeforum.de/veranstaltung/politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte-coming-out-und-dann-sexuelle-und-geschlechtliche-vielfalt-in-der-arbeit-mit-kindern-und-jugendlichen
https://akademie.org/veranstaltung/zwischen-discord-und-didaktik-digitale-lebenswelten-jugendlicher-fur-die-soziale-arbeit-online-seminar
https://akademie.org/veranstaltung/cybermobbing-hatespeech-and-co-ist-das-netz-noch-zu-retten
https://akademie.org/veranstaltung/psychisch-belastete-eltern-und-ihre-kinder
https://paritaetisches-jugendhilfeforum.de/veranstaltung/gewaltpraevention-und-selbstwirksamkeit-workshop
https://akademie.org/veranstaltung/politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte

4.7 Jugendhilfe — Fachkompetenzen

Argumentationstraining gegen Parolen und
Populismus

In diesem Argumentationstraining fiir padagogische Fach-
krafte erarbeiten Sie, wie man auf menschenverachtende,
ausgrenzende oder verschwoérungstheoretisch populisti-
sche Parolen und Spriiche angemessen reagieren kann.

Sexualpadagogische Konzeptentwicklung in der
Kinder- und Jugendhilfe

Ein sexualpddagogisches Konzept lebt und fallt damit,
dass alle es kennen, verstehen und mittragen kénnen!

Influencer-Marketing, Selbstdarstellung und
Selbstwahrnehmung in Social Media

In diesem Workshop fiir pddagogische Fachkréfte erfah-
ren Sie, wie Influencer-Werbung funktioniert, wie Sie sie
erkennen und was diese perfektionierte Selbstdarstel-
lung mit der Selbstwahrnehmung Jugendlicher macht.

=3 24.04.2023
kostenfrei

5 24.04.2023

(€] 189,00 (BMO)
389,00 (MO)
499,00

= 26.04.2023

(€] 189,00 (BMO)
289,00 (MO)
359,00

Konzeption und Einsatz digitaler Werkzeuge in
der Jugendhilfe

Aufbau und Vermittlung von Medienkompetenz mit
Hilfe digitaler Tools fur den Einsatz in der Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen.

Berliner Landeszentrale fiir politische Bildung
Rassisten? Sind immer die anderen!

(Politische Bildung fiir padagogische Fachkrafte)
Wie kdnnen wir reagieren, wenn andere unser Verhalten
als rassistisch kritisieren oder wenn wir eine AuBerung
als rassistisch empfinden? Im Workshop wird v. a. die
eigene Sprache und das eigene Verhalten reflektiert.

Gedenk- u. Bildungsstétte Haus d. Wannsee-Konferenz
Soziale Arbeit im Nationalsozialismus

(Politische Bildung fiir padagogische Fachkrafte)
Das Seminar in der Gedenkstatte Haus der Wannsee-
konferenz thematisiert die Soziale Arbeit im National-
sozialismus, ihre Instrumentalisierung im Dienst der
NS-Ideologie, aber auch Formen des Widerstandes.

™ mehrere Termine
ab Mai 2023

(€] 149,00 (MO)
189,00

3 11.05.2023
(€] kostenfrei

™) 06.06.2023
kostenfrei

™ mehrere Termine Berliner Landeszentrale fiir politische Bildung = 07.06.2023
Der bezirkliche Jugendhilfeausschuss zwischen ab Mai 2023 Anti-Bias-Training (€) kostenfrei
Politik und Fachlichkeit (€] 25,00 (BMO) (Politische Bildung fiir pddagogische Fachkrifte)
Fur die erfolgreiche Mitwirkung im Jugendhilfeausschuss 50,00 (MO) Wir alle haben Vorurteile und Voreingenommenheiten
werden lhnen rechtliche Grundlagen des Bezirksver- 85,00 (biases). Das tiefgehende Training inspiriert und bekréaftigt
waltungsrechts und spezielle Regelungen im Jugend- dazu, diese in uns selbst, anderen und der Gesellschaft
hilferecht des Bundes und des Landes vermittelt. herauszufordern, zu hinterfragen und aktiv zu ,ent-lernen”.
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https://paritaetisches-jugendhilfeforum.de/veranstaltung/politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte-rassisten-sind-immer-die-anderen-politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte
https://akademie.org/veranstaltung/politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte-soziale-arbeit-im-nationalsozialismus-politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte
https://akademie.org/veranstaltung/politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte-anti-bias-training-politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte
https://akademie.org/veranstaltung/sexualpadagogische-konzeptentwicklung-in-einrichtungen-der-kinder-und-jugendhilfe
https://akademie.org/veranstaltung/konzeption-und-einsatz-digitaler-werkzeuge-in-der-jugendhilfe
https://paritaetisches-jugendhilfeforum.de/veranstaltung/politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte-argumentationstraining-gegen-parolen-und-populismus-politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte
https://akademie.org/veranstaltung/influencer-marketing-selbstdarstellung-und-selbstwahrnehmung-in-social-media-workshop-fuer-paedagogische-fachkraefte
https://akademie.org/veranstaltung/der-bezirkliche-jugendhilfeausschuss-zwischen-politik-und-fachlichkeit

4.7 Jugendhilfe — Fachkompetenzen

stiftung Topographie des Terrors =1 12.06.2023 t=1 17.10.2023
Padagogik im Nationalsozialismus kostenfrei Schutzkonzeptentwicklung in der Kinder- 189,00 (BMO)
(Politische Bildung fiir padagogische Fachkréfte) und Jugendhilfe 389,00 (MO)
Padagogische Fachkréfte beschéftigen sich unter Anleitung Die Entwicklung eines Schutzkonzepts ist ein Orga- 499,00
mit unterschiedlichen Aspekten der nationalsozialistischen nisationsentwicklungsprozess auf allen Ebenen.
Padagogik. Das Angebot beinhaltet einen Rundgang durch
die Dauerausstellung Topographie des Terrors.
£ 20.06.2023 £ 29.11.2023
Polizeieinsdtze in der Jugendhilfe - wie verhalte (€] 189,00 (BMO) Kauf mich! Social Media, Influencer und Werbung (€] 149,00 (MO)
ich mich korrekt? 389,00 (MO) - Workshop fiir padagogische Fachkrafte 189,00
Entwickeln Sie in diesem Seminar ein Verstandnis fiir 499,00 In diesem Workshop vermitteln lhnen unsere Dozent:
die unterschiedlichen Professionen, um Chancen und innen, wie (Influencer-)Werbung auf Social Media
Risiken schnell identifizieren und einen Beitrag zur funktioniert und wie Jugendliche sie erkennen und
Pravention leisten zu kbnnen. einordnen kénnen.
] Leua -;d'uhnl'f ¢ fhwdbu -ry-!.-(/,,,/,
£ 05.09.2023 C
Kriminologische Theorien zur Pravention bei 189,00 (BMO) Sfunk beyebtdoone s oo s brde fuc y )
Jugenddelinquenz 289,00 (MO) ive, Cluidhberat -
Nutzen Sie lhr Wissen zu den Entstehungsbedingungen 359,00 o
von deviantem und/oder delinquentem Verhalten an- o el
hand kriminologischer Theorien, um lhre praventive Ar-
beit in der Jugendhilfe addquat ausrichten zu kdnnen.
(4 05.09.2023
Nachhaltigkeit leben und lehren! (€] 99,00 (BMO)
Auch die Betreuten der Kinder- und Jugendhilfe haben 199,00 (MO)
ein Recht darauf, sich an der Schaffung einer nachhal- 259,00
tigen Welt zu beteiligen - als ganzheitliche Bildungstra-
ger tragen wir einen Teil der Verantwortung dafir.
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https://paritaetisches-jugendhilfeforum.de/veranstaltung/politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte-paedagogik-im-nationalsozialismus-politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte
https://akademie.org/veranstaltung/schutzkonzeptentwicklung-in-der-kinder-und-jugendhilfe
https://akademie.org/veranstaltung/polizeieinsatze-in-den-einrichtungen-der-jugendhilfe-wie-verhalte-ich-mich-korrekt
https://akademie.org/veranstaltung/kauf-mich-social-media-influencer-und-werbung-workshop-fuer-paedagogische-fachkraefte
https://akademie.org/veranstaltung/kriminologische-theorien-zur-praevention-bei-jugenddelinquenz
https://akademie.org/veranstaltung/nachhaltigkeit-leben-und-lehren

4.7 Jugendhilfe — Fachkrafteentwicklung

Schwerpunkte
Kompaktkurs Jugendhilfe fiir Querein- « Modulare Weiterbildung fiir Fachkrifte und
steiger:innen und sozialpadagogische Quereinsteiger:innen
Fachkréfte - Berufsbegleitende Zusatz- « Grundkenntnisse in Recht, Handlungsfeldern

qualifikation mit den Schwerpunkten
Familie oder Jugendalter

Dieser Zertifikatskurs besteht aus funf Pflicht-
modulen und einem wahlbaren Schwerpunkt-
modul Familie oder Jugendalter. Er kann in

bis zu 18 Monaten komplett absolviert werden,
die Module kénnen auch einzeln gebucht
werden. Die Inhalte aller Module sind geeig-
net, um die notwendigen Grundkenntnisse
nach dem ,Leitfaden Fachpersonal und Quer-
einsteiger” der Senatsverwaltung fiir Bildung, Zielgruppen

Jugend und Familie nachzuweisen. - Sozialarbeiter:innen
+ Erzieher:iinnen

+ Quereinsteiger:innen
« Sozialpddagog:innen

der Jugendhilfe sowie Kinder- und Jugend-
schutz

+ Anerkannt als Qualifizierung nach dem
,Leitfaden Fachpersonal und Quereinsteiger”
der Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend
und Familie

. Zertifikat ermoglicht Anrechnung auf
Personalschlissel

= ab 09.03.2023

(€] 2.990,00 (BMO)
3.490,00 (MO)
3.990,00
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https://akademie.org/veranstaltung/kompaktkurs-jugendhilfe-fuer-sozialpaedagogische-fachkraefte-und-quereinsteiger-innen-berufsbegleitende-zusatzqualifikation-mit-den-schwerpunkten-familie-oder-jugendalter

Eingliederungshilfe

Die Umsetzung der neuen Regelungen im Zuge
des Bundesteilhabegesetzes stellen die Leistungs-
erbringer:iinnen und ihre Mitarbeiter:innen vor
gro3e Herausforderungen. Zur Bewaltigung die-
ser bietet die Paritatische Akademie Berlin Schu-
lungen und Weiterbildungen zu den Themen
rund um die Eingliederungshilfe und den Berliner
Rahmenvertrag zum SGB IX an. Damit ist das Fort-
und Weiterbildungsangebot auf die aktuellen
Bedarfe der Leistungserbringer:iinnen der Ein-
gliederungshilfe unter dem paritatischen Dach
abgestimmt. Hier finden Sie Qualifizierungsan-
gebote fiir Geschiftsfiihrer:innen, Fachbereichs-
leitungen, Einrichtungs- und Gruppenleitungen
sowie fur die Mitarbeiter:iinnen in der direkten
Betreuungsarbeit.

« Recht, Management & Organisationsentwicklung
- Bedarfsermittlung & Teilhabe

Alle Seminare & Zertifikatskurse aus
diesem Bereich sowie aktuelle Infor-
mationen zu den Veranstaltungen
finden Sie auch auf unserer Website.
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https://akademie.org/themen/eingliederungshilfe/

4.8 Eingliederungshilfe - Recht, Management & Organisationsentwicklung

£=1 20.01.2023 £=1 04.09.2023
Die Leistungen der Eingliederungshilfe 21.04.2023 (Sozialrechtliche) Leistungen fiir Menschen 05.09.2023
gem. SGB IX 20.10.2023 mit Behinderung (€] 499,00 (BMO)
Das Seminar vermittelt einen Uberblick tiber die € 109,00 (BMO) Erfahren Sie in diesem Seminar insbesondere, welche Leis- 629,00
einzelnen Leistungsbereiche und bietet eine 129,00 tungen Menschen mit Behinderung von den Sozialleis-
praxisorientierte Erlduterung der vier Leistungs- tungstragern zustehen und wie diese Leistungen durchge-
gruppen der Eingliederungshilfe. setzt werden kdnnen (u.a. EGH, Grundsicherung, Pflege).
= 24.02.2023
Wirkung und Wirksamkeit in der 01.09.2023
Eingliederungshilfe 08.12.2023
Wie ist das mit der Wirkung? Was bedeutet Wirk- 159,00 (BMO)
samkeit und wie kann diese im Kontext der Ein- 199,00
gliederungshilfe definiert werden? Die Antworten
erhalten Sie in diesem Seminar.
t=1 24.03.2023
Der Berliner Rahmenvertrag fiir die 26.05.2023
Eingliederungshilfe gem. SGB IX 10.11.2023
Seminar fiir Mitarbeitende bei freien Tragern der (€) 209,00 (BMO)
Eingliederungshilfe. 259,00
=1 07.06.2023
Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz (WBVG) 29.09.2023
Anwendungsbereich und Umsetzung fiir Einrich- (€] 149,00 (BMO)
tungen und Dienste in der Eingliederungshilfe. 189,00
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https://akademie.org/veranstaltung/die-leistungen-der-neuen-eingliederungshilfe
https://akademie.org/veranstaltung/wirkung-und-wirksamkeit-in-der-eingliederungshilfe
https://akademie.org/veranstaltung/der-berliner-rahmenvertrag-fur-die-eingliederungshilfe-gem-sgb-ix
https://akademie.org/veranstaltung/wohn-und-betreuungsgesetz-wbvg
https://akademie.org/veranstaltung/sozialrechtliche-leistungen-fuer-menschen-mit-behinderung

4.8 Eingliederungshilfe - Bedarfsermittlung & Teilhabe

Schwerpunkte 5 24.05.2023
Informelle Beteiligung und Teilhabe - Gesellschaftliche Teilhabe von jungen Digitale Teilhabe: Hilfsmittel fiir den Alltag (€] 79,00 (BMO)
in der Eingliederungshilfe fiir Kinder Menschen mit Behinderung mit dem 3D-Drucker erstellen 99,00
und Jugendliche . Informelle Teilhabe In diesem Seminar werden Erfahrungen aus der
Lernen Sie einen praxiserprobten Ansatz - Demokratiebildung von jungen Menschen Erstellung von Hilfsmitteln aus dem 3D-Drucker
kennen, mit dem Sie die informelle Teilhabe mit Behinderung vorgestellt.
von jungen Menschen mit Behinderung im o AU dler B G dle Prads
Rahmen der ambulanten Eingliederungshilfe . 3 Module
starker férdern und umsetzen kdnnen.
= ab 22.02.2023 Zielgruppen £ 07.07.2023
(€ 999,00 (MO) - Teamleitung und Mitarbeiter der Eingliede- Personenzentrierung in der Anwendung (€] 289,00 (BMO)
1.299,00 rungshilfe (§ 35a SGB VIIl u. §§ 112, 113 SGB IX) Personenzentrierung — Wie kann die Anwendung 359,00
« Menschen mit der Méglichkeit, fallbezogen gut gelingen?

« die Arbeitsweise zu erproben
« Fachkréfte in der Fallarbeit

(= 23.02.2023 £= 10.10.2023
Digitale Teilhabe: Internet ohne Barrieren 149,00 (BMO) Digitale Teilhabe: Erkldrvideos fiir und mit Ziel- 149,00 (BMO)
- Niitzliche digitale Hilfsmittel fiir Menschen 189,00 gruppen erstellen 189,00

mit Einschrdankungen In diesem zweiteiligen Seminar lernen Fachkréfte,

Das zweiteilige Seminar stellt Fachkréften nitzliche mit Klient:innen gemeinsam Erklarvideos zu erstellen.

digitale Hilfsmittel fur die Internet-Nutzung von
Menschen mit Einschrankungen vor.

=1 24.05.2023
Digitale Teilhabe: Digitale Tools in der Interaktion (€] 149,00 (BMO)
von Fachkraften und Zielgruppen mit geringen 189,00

digitalen Erfahrungen
In diesem zweiteiligen Seminar lernen Fachkrafte, mit
Klient:innen gemeinsam die digitale Welt zu erkunden.
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In unseren weiteren Themen finden Sie Schulun-
gen fiir Fach- und Leitungskrafte in den Bereichen
Altenhilfe und Pflege, Gemeinwesenarbeit und
freiwilliges Engagement, Sozialpsychiatrie und
psychosoziale Beratung.

Im Bereich Altenhilfe und Pflege finden Sie die
wichtigsten Grundlagen zum Thema Dokumenta-
tion, Qualitatspriifung und Begutachtungsricht-
linien als auch Seminare zu Geriatrie und Krank-
heitsbildern. Im Bereich freiwilliges Engagement
geht es vor allem um das Thema Ehrenamts-
management. In unseren Angeboten zur Sozial-
psychiatrie finden Sie Seminare zum Thema psy-
chische Stérungen, Trauma und padagogische
Psychiatrie. Im Bereich Gemeinwesenarbeit fin-
den Sie einen Zertifikatskurs sowie methodische
Vertiefungsseminare, die speziell auf Gemein-
wesenarbeit in Berlin ausgerichtet sind. Psycho-
soziale Beratung umfasst bei uns einen neuen
Zertifikatskurs zur Onlineberatung sowie kiirzere
Formate zu klassischen Methoden sowie Online-
Moglichkeiten. Unser gesamtes Seminarangebot
kann auch als Inhouse-Schulung gebucht werden.

Altenhilfe & Pflege

Gemeinwesenarbeit & freiwilliges Engagement
Sozialpsychiatrie

Psychosoziale Beratung

Alle Seminare & Zertifikatskurse aus
diesem Bereich sowie aktuelle Infor-
mationen zu den Veranstaltungen
finden Sie auch auf unserer Website.
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4.9 Weitere Themen - Altenhilfe & Pflege

™ mehrere Termine
Das Strukturmodell zur Entbiirokratisierung der ab 26.01.2023
Pflegedokumentation fiir Pflegefachkrifte (&) 69,00 (BMO)
Frischen Sie Ihr Wissen als Pflegefachkraft auf. Erfahren 129,00 (MO)

Sie anhand von praktischen Beispielen, wie das Struk- 239,00

turmodell angewandt wird und erstellen Sie einen
SIS®-Bogen in Kleingruppenarbeit.

= 23.02.2023
Digitale Teilhabe: Internet ohne Barrieren (€) 149,00 (MO)
- Niitzliche digitale Hilfsmittel fiir Menschen 189,00

mit Einschrankungen

Das zweiteilige Seminar stellt Fachkraften niitzliche
digitale Hilfsmittel fur die Internet-Nutzung von Men-
schen mit Einschréankungen vor.

=1 16.03.2023
Einfithrung des Strukturmodells zur Entbiirokratisie- (€] 129,00 (MO)
rung der Pflegedokumentation fiir Leitungskréafte 249,00

Erfahren Sie als Pflegedienstleitung, Team- und Wohn-
bereichsleitung oder Pflegefachkraft, wie Sie das
Strukturmodell zur Entbirokratisierung der Pflegedoku-
mentation einfiihren und umsetzen kénnen.

= 05.10.2023
Psychische Gesundheit in der Sozialwirtschaft (€] 189,00 (BMO)
Anforderungen und Komplexitat der modernen Arbeits- 289,00 (MO)
welt nehmen weiter zu. Erfahren Sie, wie die Férderung 349,00

der psychischen Gesundheit dazu beitragen kann, diese
Entwicklungen zu bewiltigen.
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4.9 Weitere Themen - Gemeinwesenarbeit & freiwilliges Engagement

t=1 20.01.2023

So geht digitales Engagement 27.01.2023

Sie fragen sich, wie Sie ehrenamtlich Engagierte fur (€] 209,00 (MO)
Aktivitaten online mobilisieren konnen? Wie Sie eine 269,00

Website in einfacher Sprache erstellen oder aber online
beraten und als Mentor:in helfen kdnnen?

=1 09.06.2023
Als Frau im Vorstand: Wir machen Sie fiir lhr (€] 499,00 (MO)
Ehrenamt fit 629,00

Sie sind gerade in den Vorstand lhrer Organisation
gewdhlt worden oder Uiberlegen (noch), ein solches
Ehrenamt zu Gibernehmen? Dann sind Sie hier richtig.

Schwerpunkte
Gemeinwesenarbeit in Berlin - Innovative « Konzepte und (Férder-)Strukturen in
Ansitze fiir Teilhabe und Engagement in Berlin mit Bezug zu Gemeinwesenarbeit

Nachbarschaften, Kiezen und Stadtteilen
Soziale Arbeit im Stadtteil - Konzepte, Strate-
gien und Methoden. In diesem Zertifikatskurs
lernen Sie in vier Modulen die Grundlagen und

Haltungen, Prinzipien und Methoden in
der Gemeinwesenarbeit
 Wirkungsorientierung in der Gemein-
wesenarbeit

wichtigsten Aspekte der Gemeinwesenarbeit Fachlicher Austausch zur eigenen Praxis

in Berlin. Sie beschaftigen sich mit metho-
dischen Ansatzen und den finanziellen For-
derstrukturen, bekommen Praxisbegleitung
und lernen wichtige Aspekte zu Strategien,
Haltung und dem Thema Wirkungsorientierung.

Zielgruppen

« Fachkrafte

« Fuhrungskrafte sozialwirtschaftlicher
Organisationen

= ab 10.05.2023 « Nachwuchskrafte
Informationsveranstaltung: . Sozialarbeiter:innen
15.02.23, 15.00 Uhr (online) . Erzieher:innen

(€] 939,00 (BMO)
1.639,00 (MO)
2.139,00

[[ONLINE | [ PRASENZ | Schwerpunkte

Ehrenamtsmanagement intensiv + Grundkenntnisse Ehrenamtsmanagement

In 100 Stunden — Prasenz und Online - - Anwenderzeit, Peer Group Meetings

qualifizieren Sie sich zur Ehrenamts- und zwei 2-tdgige Online-Seminare

manager:in/Freiwilligenmanager:in. - Nachwuchsgewinnung und digitales
Engagement

= ab 22.11.2023
Informationsveranstaltung:
14.03.2023, 16.30 bis 17.00 Uhr (online)

999,00 (BMO)

1.299,00

- Vertiefung und Profession

Zielgruppen

» Fachkrafte

« Fuhrungskrafte mit Personalverantwortung

- Berufstatige aus Einrichtungen der Kinder-
und Jugendhilfe mit und ohne vorherige
akademische Ausbildung
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4.9 Weitere Themen - Sozialpsychiatrie

(= 22.03.2023 £ 16.05.2023
Psychisch belastete Eltern und ihre Kinder 99,00 (BMO) Gefahrdungsbeurteilung psychischer Belastung 189,00 (BMO)
- Fachvortrag 149,00 (MO) am Arbeitsplatz 289,00 (MO)
Eine professionelle Herausforderung im Spannungsfeld 189,00 Um die Potenziale der Gefdhrdungsbeurteilung (AabSchG) 359,00
Kinder- und Jugendhilfe — Gesundheitswesen. Vortrag flr die Beschaftigten konkret nutzen zu kénnen, sind
mit Einblick ins Thema. grundlegende Kenntnisse liber das Instrument und dessen
Ziele unabdingbar.
£=4 19.04.2023 t=) 27.-29.09.2023
Das Messie-Syndrom. Umgang mit Menschen, 04.10.2023 Beziehungsdynamik bei psychischen Stérungen (€] 629,00 (MO)
die dauerhaft im Chaos leben. (€) 499,00 (MO) Ziel des Seminars ist es, Beziehungsmuster psychischer 899,00
Gehen Sie professionell und erfolgreich auf Menschen zu, 629,00 Stérungen transparent zu machen, zu sensibilisieren
die vom Phdanomen des ,Zwangshortens” betroffen sind. und aufzuzeigen, welche Komponenten zu tragfahigen
Beziehungsstrukturen fihren.
t=1 20.04.2023 t=1 28.09.2023
Psychisch belastete Eltern und ihre Kinder 189,00 (BMO) Handlungsstrategien in der Arbeit mit psychisch 29.09.2023
Eine professionelle Herausforderung im Spannungsfeld 289,00 (MO) kranken Menschen 499,00 (MO)
Kinder- und Jugendhilfe - Gesundheitswesen. Hand- 359,00 Anhand von drei Krankheitsbildern beleuchten wir die 629,00
lungskonzepte im Umgang mit betroffenen Familien. Beziehungsdynamik genauer. Wir tauschen Erfahrun-
gen dazu aus, besprechen und entwickeln gemeinsam
konstruktives Verhalten.
=) 27.04.2023
Einfiihrung in psychiatrische Krankheitsbilder (€) 499,00 (MO)
Das Seminar wendet sich an Interessierte aus sozialen 629,00
oder psychosozialen Tatigkeitsfeldern, die sich Grund-
kenntnisse psychiatrischer Krankheitsbilder aneignen
wollen. Wissbegierige Laien sind willkommen.
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4.9 Weitere Themen - Psychosoziale Beratung

£= 14.03.2023 £ 06.09.2023
Herausforderungen und Krisen in der Online- 69,00 (BMO) Kompetenztraining Onlineberatung 99,00 (BMO)
beratung 109,00 (MO) Erhalten Sie mit dieser Frischekur fir lhre digitale 199,00 (MO)
Nutzen Sie diesen Onlineworkshop, um lhre Strategien 129,00 Beratungspraxis neue wertvolle Impulse. 259,00

im Umgang mit Herausforderungen in der Onlinebera-
tung zu hinterfragen und mehr Sicherheit fur die Praxis
Zu gewinnen.

£ 11.05.2023

Digitale Beratung in der Kinder- und Jugendhilfe - (€] 99,00 (BMO)
Rechtssicherheit im Datenschutz 149,00 (MO)
Lernen Sie die Grundlagen der DSGVO-Richtlinien 189,00

kennen und anwenden.

Schwerpunkte

Psychosoziale Onlineberatung - Zielgruppenorientierter Einsatz von On-
Machen Sie sich fit fiir die Beratung im Zeit- linemedien und -methoden

alter der digitalen Transformation. Sie lernen - Blended Counseling als Zukunft der
Methoden zur Gestaltung von Beratungs- Beratung

prozessen mit unterschiedlichen digitalen . Online lernen und arbeiten - flexibel und
Medien kennen, erlangen Kompetenzen zur individuell

Online-Gesprachsfiihrung und verinnerli- - Hohe Praxisorientierung bei intensiver
chen, wie Onlineberatung und Prasenzbe- Begleitung

ratung systematisch miteinander verkniipft
werden kénnen (Blended Counseling).

Zielgruppen

t=1 ab 28.06.2023 . Fachkrafte
(€] 1.899,00 (BMO) . Sozialarbeiter:innen
2.399,00 (MO) » Sozialpadagog:innen

2.899,00
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5. Paritatische Foren

5.1 Paritatisches Personalforum

5.2 Paritatisches Innovationsforum

5.3 Paritatisches Digitalforum

5.6 Paritatisches Eingliede-
rungshilfeforum
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5.1

Paritatisches

Personalforum

paritaetisches-personalforum.de

b &
Cengizhan Yiiksel ' Im Paritatischen Personalforum treten Vertre-
Geschaftsflihrung Paritatische : ter:innen der Paritatischen Mitgliedsorganisationen
Akademie Berlin gGmbH " . .
cyueksel@akademie.org i/ zusammen, um sich mit allen Themen rund um
030/275 8282 01 W5 Arbeitsrecht, Personalwirtschaft, Personalmanage-

ment, Datenschutz und weiteren auseinanderzu-
setzen.

Gerade in der aktuellen Lage, in der gutes Per-
sonal immer schwieriger zu finden ist und der
+Arbeitnehmermarkt” eine hohe Personalfluktuation
in den Betrieben beglinstigt, lohnt es sich, tiber den
Tellerrand zu blicken und gemeinsam mit Kolleg:in-
nen aus anderen Organisationen Losungen fiir die
aktuellen Herausforderungen zu finden. Die Akade-
mie begleitet Sie hierbei mit langjahriger Expertise,
einer grof3en Auswahl an Fachleuten aus den rele-
vanten Bereichen und unseren Netzwerkstrukturen.

PAR|TAT|SCHES§ In dem Paritatischen Netzwerk Personalmarke-
PERSONALFORUM ting konnen Mitglieder Themen einbringen, zu
° denen die Akademie konkrete Seminarangebote

° . . T
konzipiert und anbieten kann. So stellen wir sicher,

immer am Puls der Zeit zu sein und die Bedarfe un-
serer Mitglieder passgenau zu bedienen.
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5.2

Paritatisches
Innovationsforum

paritaetisches-innovationsforum.de

Anne Jeglinski

Leiterin Geschéftsstelle
Bezirke, Innovation & Wirkung
jeglinski@paritaet-berlin.de
03086 001 601

Lea Winnig

Innovation &Selbsthilfe,
Bezirksbeauftragte
winnig@paritaet-berlin.de
03086 001618

Annette Loy
Bereichsleitung Seminare
loy@akademie.org

030 275 82 82-15

PARITATISCHESE

INNOVATIONSFORUM

Das gesellschaftliche Umfeld der Sozialen Arbeit
wird immer komplexer. Deshalb ist es wichtiger
denn je, Innovation und Wirkungsorientierung zu
fordern. Wir brauchen Zeitfenster und Treffpunkte
fur den Austausch miteinander, flir Reflexion und
Information. Das Innovationsforum bietet eine sol-
che Plattform. In Dialogformaten und Netzwerken
diskutieren wir aktuelle Themen der Sozialen Arbeit
gemeinsam, Workshops und Weiterbildungen er-
moglichen es, tiefer in Themen einzutauchen und
neue Fahigkeiten zu erwerben.

Nachhaltigkeit ist 2023 ein wichtiger Schwer-
punkt. Im Programm finden Sie Angebote zu
Klimazielen und der Arbeit mit Zielen fiir nachhal-
tige Entwicklung (Sustainable Development Goals,
SDG). Auch das Thema Wirkungsorientierung wer-
den wir sowohl mit dem zweimal jahrlich stattfin-
denen Zertifikatskurs Wirkungsmanagment sowie
mit Seminaren, die die Themen Wirkung mit Pro-
jektmanagement, Finanzierung, Qualitatsmanage-
ment und Agilitdt miteinander verbinden, weiter
ausbauen.

Weiterhin finden Sie im Innovationsforum Weiter-
bildungen und Angebote rund um Neues Arbeiten
(Agilitat, Scrum, New Work) und innovative Ansatze
in der Gemeinwesenarbeit wie auch in der Leitung
von Familienzentren. Hier haben wir spezielle Zerti-
fikatskurse im Programm, die auch das Thema
Wirkungsorientierung integriert haben.

Das Innovationsforum biindelt Wissen und Ex-
pertise aus dem Landesverband und der Akademie
und ladt externe Expert:iinnen ein. Auch Paritatische
Mitgliedsorganisationen mit ihren unterschiedlichen
fachlichen Perspektiven sind zentrale Akteure.

Sie kommen in den Paritdtischen Netzwerken
Personalmarketing, Neue Arbeitswelten und Wir-
kungsorientierung zusammen. Die Netzwerke sind
ein Ort flr bereichstbergreifenden Wissens- und Er-
fahrungsaustausch und ermdéglichen Kontakte und
Ideenentwicklung fiir gemeinschaftliche Projekte.

Einmal im Jahr trifft sich das Innovationsforum
bei einem grollen Get-Together, wo gemeinsam
Trends diskutiert und Fragen und Herausforderun-
gen fir das kommende Jahr identifiziert werden.
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Netzwerke des

Innovationsforums

Termine 2023

Netzwerk Neue Arbeitswelten

8. Treffen: 15. Marz 2023, 10:00-14:00
Steuerungsgruppe: 19. April 2023, 09:00 - 10:00 Uhr

9. Treffen: 06. September 2023, 10:00-14:00
Steuerungsgruppe: 11. Oktober 2023, 09:00 - 10:00 Uhr

Anmeldung zu den Steuerungsgruppen bei Anika HauB3ner:
haussner@paritaet-berlin.de

Netzwerk Personalmarketing

10. Treffen: 26. April 2023, 10:00 - 14:00 Uhr
Steuerungsgruppe: 25. Mai 2023, 09:00-10:00 Uhr

11. Treffen: 18. Oktober, 10:00 - 14:00 Uhr
Steuerungsgruppe: 15. November 2023, 09:00-10:00

Anmeldung zu den Steuerungsgruppen bei Lea Winnig:
winnig@paritaet-berlin.de

Netzwerk Wirkung

9. Treffen: 29. Marz 2023, 10:00 - 14:00 Uhr
Steuerungsgruppe: 03. Mai 2023, 09:00 - 10:00 Uhr

10. Treffen: 21. November, 10:00 -14:00 Uhr
Steuerungsgruppe: 19. Dezember 2023, 09:00 -10:00 Uhr

Anmeldung zu den Steuerungsgruppen bei Anika Gobel:
goebel@paritaet-berlin.de

Treffen aller Interessent:innen und Netzwerke
des Innovationsforums

14. Juni 2023, 10:00 - 15:00 Uhr
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5.3

Paritatisches

Digitalforum

paritaetisches-digitalforum.de

Christian Sievert
Digitalisierung &Innovation
sievert@paritaet-berlin.de
03086 001 613

Tobias Fitting
Bildungsreferent Digitalisierung
fitting@akademie.org

Das Paritatische Digitalforum ist eine Kooperation
des Paritatischen Berlin und der Paritatischen Aka-
demie Berlin. Seit 2019 hat das Digitalforum das
Ziel, soziale Organisationen bei der Gestaltung der
digitalen Transformation und des digitalen Alltags
zu unterstitzen.

So bietet das Paritatische Digitalforum Seminare,
Workshops, Zertifikatskurse und Fachveranstaltun-
gen zu den facettenreichen Themen rund um die
Digitalisierung an. In vielen Organisationen hat die
Pandemie den Einsatz digitaler Mittel beschleunigt
und teilweise auch fiir Uberforderung gesorgt.

Wir unterstitzen die Organisationen, nachhaltige
digitale Entwicklungs- und Transformationsstrategi-
en zu entwickeln. Unser Bildungsangebot ist daher
so vielseitig wie die digitale Themenwelt. Wir bie-
ten Formate zu Digitalisierungsstrategien, Digital
Leadership und partizipativer digitalen Fiihrung an
und zeigen auf, wie Teams cloudbasiert gemeinsam
- also kollaborativ — ganz ortsunabhdngig arbeiten
kdnnen. Mit unseren Formaten mdchten wir den
digitalen Alltag sozialer Organisationen erleichtern

und dabei unterstiitzen, die passenden Anwendun-
gen fiir die entsprechenden Aufgaben auszuwahlen.

Es gibt zahlreiche Anwendungsschulungen zu
den gangigen Tools wie Microsoft 365 und Teams
sowie den dazugehorigen Bliroprogrammen. Das
Digitalforum bietet aber auch Schulungen zu
Online-Moderation, Big Blue Button oder White-
boards wie Miro und Padlet an. Zudem bieten wir
auch gern Inhouse-Seminare nach dem Bedarf
Ihrer Organisation an. Melden Sie sich gern bei uns,
wenn Sie konkreten Fortbildungsbedarf zu digitalen
Tools oder Themen in Ihrer Organisation haben.

Ein weiterer zentraler Aspekt des Paritatischen
Digitalforum ist es, die gesellschaftlichen Verande-
rungen zu beleuchten, die mit dem digitalen Wandel
einhergehen und diese im Kontext der Sozialen Ar-
beit einzuordnen.

Unsere Klientiinnen sowie unsere Fachkrafte
sind heute meist am besten Uber Social Media zu
erreichen. Dementsprechend nimmt auch die Be-
deutung von verschiedenen Plattformen in der
Sozialen Arbeit kontinuierlich zu.

0302758282 11
PARITATISCHES
DIGITALEORUM
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Unsere Social-Media-Seminare vermitteln Ihnen
einen Uberblick zu den Plattformen und deren Ein-
satzmoglichkeiten, Kommunikationsstrategien und
die Praxis zu Storytelling, Videoproduktion und
Online-PR.

Gerade - aber nicht nur - in der Arbeit mit Kin-
dern und Jugendlichen ist es zudem bedeutsam,
aktuelle Phanomene der digitalen Lebenswelt zu
kennen, deren Faszination nachzuvollziehen und
auch die Gefahren verstehen und vermitteln zu
kdnnen. Gamification und Social Media kénnen
Engagement und Vernetzung erleichtern. Hate
Speech, Cybermobbing und Fake News stellen da-
gegen ernsthafte Gefahren dar. Im Digitalforum
werden beide Seiten erdrtert, damit Kommuni-
kationsstrategien, der Einsatz digitaler Tools und
Praventionsarbeit in die Soziale Arbeit einflieBen
kdnnen.

Tiefgehend konnen Sie sich in unseren Zertifi-
katskursen zu ,Medienpadagogik im digitalen Zeit-
alter” und ,Digitale Transformation in sozialen Or-
ganisationen” zu diesen Themenfeldern fortbilden.

2022 haben wir im Digitalforum zudem unseren
YouTube-Kanal ,No Rocket Science” gestartet.
Dort finden Sie die Mitschnitte unserer kosten-
freien Onlinereihe zur Digitalisierung in der Sozial-
wirtschaft sowie Interviews mit Expertiinnen zu
digitalen Themen. Schauen Sie gern vorbei und
abonnieren Sie uns.

Das Paritatische Digitalforum verstehen wir
dartber hinaus als Ort der Vernetzung, des Aus-
tauschs und der Beratung. Speziell an der Schnitt-
stelle zwischen Digitalisierung und Teilhabe so-
wie in den Bereichen der digitalen Jugend- und
Praventionsarbeit entstehen neue Formen der Be-
ziehung, Intervention und Mdéglichkeiten mit Ihren
Partner:innen, Adressatiinnen und Klient:innen.
Wir spiren diese Neuerungen und spannenden
Entwicklungen fiir Sie auf, bieten Schulungen an
und geben lhnen Hilfestellung bei anstehenden
Entwicklungsprozessen.

Willkommen auf unserem
Youtube-Kanal!

Youtube-Kanal
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5.4

Paritatisches

Jugendhilfeforum

paritaetisches-jugendhilfeforum.de

Anna Zagidullin
Referentin Hilfen zur

Erziehung & Jugendarbeit
zagidullin@paritaet-berlin.de

030/86 001 162

Solvejg Hesse
Bildungsreferentin

hesse@akademie.org

Das Paritatische Jugendhilfeforum stellt ein pro-
fessionelles Expertiinnennetzwerk aus freien Tragern
der Kinder- und Jugendhilfe, Verbanden, Stiftungen,
Verwaltungen, Universitaten und Forschungsinstitu-
ten zur Verfliigung. Im Weiteren werden hier (fach-)
politische Positionen der Paritatischen Mitgliedsor-
ganisationen in den Bereichen Jugendhilfe und Ju-
gendarbeit erarbeitet, geblindelt und in der Fachof-
fentlichkeit diskutiert. Unser gemeinsames Ziel ist
es, die Sichtbarkeit des Berufsfeldes Kinder- und
Jugendhilfe zu erh6hen und gemeinsam Verande-
rungs- und Innovationsprozesse in der Kinder- und
Jugendhilfe sowie in der Jugendarbeit zu gestalten.
Das Weiterbildungsangebot des Paritdtischen
Jugendhilfeforums ist auf die aktuellen Bedarfe der
freien Trager der Jugendhilfe unter dem paritati-
schen Dach abgestimmt und deckt das gesamte
Themenspektrum der Kinder- und Jugendhilfe ab.
Die freien Trager der Jugendhilfe werden bei der Pla-
nung und Gestaltung des Angebotes stets Uiber die
Referate Hilfen zur Erziehung und Jugendarbeit des
Paritatischen Wohlfahrtsverbandes Berlin beteiligt.

Wir bieten Seminare und Fachveranstaltungen zu
Tragervertragen, Fachkompetenzen und Qualitats-
dialoge im Bereich Jugendhilfe an.

Behandelt werden unter anderem Grundlagen
des Rahmenvertrages, seine Entstehung und Syste-
matik, aber auch Argumentationsgrundlagen aus ju-
ristischer Perspektive fiir die Verhandlung von Leis-
tungs-, Qualitats- und Entgeltvereinbarungen mit
dem Berliner Senat sowie mdgliche Anforderungen
fur die Gestaltung und den Abschluss von individu-
ellen Tragervertragen.

Die Dialogforen sind trageriibergreifende Netz-
werktreffen der Fach- und Fihrungskrafte in der Ju-
gendhilfe und -arbeit, in denen (iber die aktuellen
Herausforderungen und Rahmenbedingungen in
der Praxis beraten wird.

030/275 8282 27
PARITATISCHES
JUGENDHILFEFORUM
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5.5

Paritatisches
Kitaforum

paritaetisches-kitaforum.de

Dorothee Thielen
Referentin Kinder &
Kindertagesstatten
thielen@paritaet-berlin.de
030/86 001 179

Susanne Steinmetz
Bildungsreferentin
steinmetz@akademie.org

Das Fort- und Weiterbildungsangebot des Paritati-
schen Kitaforums ist auf die aktuellen Bedarfe der
freien Trager der Kindertagesbetreuung unter dem
Paritatischen Dach abgestimmt. Hier finden Sie auf
die jeweilige Zielgruppe zugeschnittene Qualifizie-
rungsangebote fur Geschaftsfiihrer:iinnen, Fachbe-
reichsleitungen, Fachberatungen, Kita-Leitungen
und padagogische Fachkrafte.

Als einer der wenigen Anbieter:innen in Deutsch-

Weiterhin  Programm ist unser ,Quereinstieg -
Grundkurs Plus”, ein zweijahriges, berufsbegleiten-
des Curriculum, das Quereinsteiger:iinnen in der
Kindertagesbetreuung als sonstige geeignete Per-
sonen nach § 11 Abs. 3 Nr. 3 VOKitaF6G ohne Vor-
qualifikation ausbildet.

Das Paritatische Kitaforum ist auch eine Platt-
form zur Vernetzung unserer Mitgliedsorganisatio-
nen mit Fachexpertiinnen aus Forschung, Wissen-

030/ 2758282 14
land haben wir einen Qualifizierungskurs auf Hoch- schaft, Verwaltung und Politik sowie zum
schulniveau fir die Tatigkeit als Fachberatung in Fachaustausch zu politischen Positionen.
Kindertageseinrichtungen im Angebot. Neben der Das berlinweite ,Netzwerk berufsbegleitende
Weiterbildung fiir Kitatrager innerhalb und auBler- Erzieherausbildung” ist die einzige unabhangige
halb der Paritatischen Mitgliedschaft bietet das Austauschplattform zwischen in der Erzieherausbil-
Kitaforum fachliche und fachpolitische Informatio- dung engagierten Tragern der Kinder- und Jugend-
nen und Beratung. hilfe, anerkannten Fachschulen und Studierenden.
PAR|TAT|SCHES Regelmalig bieten wir Zertifikatskurse fir Kita- Zusammen geht es darum, ein gemeinsames Ver-
KITAFORUM leitungen an. Der Kurs ,Leitungstatigkeit in Berliner standnis von der Bedeutung dieser berufsbeglei-
Kindertagesstatten” gibt neuen Kitaleitungen eine tenden Ausbildung und ihrer Qualitat zu entwi-
gute Grundlage fiir ihre Tatigkeit, die Aufbauquali- ckeln, die Zusammenarbeit zwischen den Lernorten
fizierung richtet sich an erfahrene Leitungen, die zu starken, sich neue Impulse zu geben und eine
Bedarf an Austausch und Auffrischung haben. bessere Vernetzung miteinander zu erreichen.
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5.6

Paritatisches Einglie-
derungshilfeforum

paritaetisches-eingliederungshilfeforum.de

Regina Schodl

Referentin Eingliederungshilfe
schoedl@paritaet-berlin.de
030/86 001 171

Christian Peth

Referent Teilhabe
peth@paritaet-berlin.de
030/86 001 616

Ina Kant
Bildungsreferentin
kant@akademie.org
030/275 8282 24

PARITATISCHES:
EINGLIEDERUNGSHILFEEORUM

Das Paritatische Eingliederungshilfeforum ist ein
interdisziplindres Fachinformations- und Weiter-
bildungsangebot des Paritatischen Wohlfahrtsver-
bands Berlin und der Paritatischen Akademie Berlin.
Gleichzeitig ist es ein Forum zur Vernetzung ver-
schiedener Fachexpertiinnen sowie zum Fachaus-
tausch zu politischen Positionen und Entwicklun-
gen. Die Inhalte des Berliner Rahmenvertrages fir
die Leistungen der Eingliederungshilfe stehen da-
bei im Zentrum der verschiedenen Themen. Neben
fachlichen und fachpolitischen Informationen bie-
ten wir Beratung und Qualifizierung durch Fort- und
Weiterbildung rund um die Themen der Eingliede-
rungshilfe, des Bundesteilhabegesetzes sowie des-
sen Umsetzung im Land Berlin. Externe Inte-
ressent:innen sind jederzeit willkommen.

Das Paritatische Eingliederungshilfeforum bietet
eine Plattform zur Zusammenarbeit der Mitglied-
sorganisationen aus dem Bereich der Eingliede-
rungshilfe, um sich Gber aktuelle Herausforderun-
gen, ldeen, Losungen und Projekte auszutauschen
und Losungen flr komplexe Aufgaben zu finden.

Dabei gestalten die Leistungserbringer der Einglie-
derungshilfe sowie Mitgliedsorganisationen der Inte-
ressensvertretung von Menschen mit Behinderun-
gen aktiv das Netzwerk mit.

Die internen Fachgruppen Teilhabe, Behinder-
tenhilfe und Soziale Psychiatrie tauschen sich re-
gelmaBig zu den aktuellen Themen rund um das
Bundesteilhabegesetz, der gemeindepsychiatrischen
Versorgung, Inklusion und Teilhabe aus.

Die Dialogforen sollen als Tragertreffen einen
kollegialen Austausch zu Themen der Umsetzung
der Regelungen des Berliner Rahmenvertrages fiir
das SGB IX ermdglichen.

In Fachveranstaltungen wie Fachtagungen und
Diskussionen wird Gber aktuelle Themen und deren
Losungen im Bereich Eingliederungshilfe mit Politik,
Praxis, Wissenschaft und Verwaltung diskutiert.

)
J
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6. Fortbildungsreise

NEW
YORK
CITY

Sozialarbeit in New York City.
Aktuelle Einblicke in die
amerikanische Sozialarbeit.

Reisezeitraum
30.09. - 7.10.2023
mit eigener

Schwerpunkte
» Perspektivwechsel
« Internationaler Fach-

An-und Abreise austausch
+ Reflexion der eigenen
Anmeldefrist Arbeit

Juli 2023
Anmeldungen und
Kosten weitere Informationen
n.n., sieche Website Dilek Yiiksel
yueksel@akademie.org
030/275 8282 28

Unsere bewahrte Studienreise nach New York City
wird auch im Oktober 2023 wieder angeboten.
Sie ermdglicht einen fruchtbaren Austausch unter
Fachkolleg:innen aus dem deutschsprachigen und
US-amerikanischen Raum.

Das Programm der Exkursion richtet sich dabei
ganz nach den individuellen beruflichen Schwer-
punkten und Interessen der angemeldeten Teilneh-
menden und wird mit lhnen im Vorfeld abgestimmt.
In den letzten Jahren haben wir aktuelle Einblicke
zum Beispiel in die Freiwilligenarbeit sowie in die
Kita- und Jugendarbeit erhalten.

Ein Vorbereitungstreffen findet im Vorfeld in
Berlin statt. Eine Online-Teilnahme ist mdglich.
So stellen wir sicher, dass auch Ihr Fachgebiet im
Programm berticksichtigt ist.

Fach- und FlUhrungskraften wird auf der acht-
tagigen Reise die Mdglichkeit geboten, Projekte in
unterschiedlichen Arbeitsfeldern kennenzulernen,
die sich in ihren Konzepten in der Tradition ame-
rikanischer Sozialarbeit auf eine sozialberufliche
Empowerment-Praxis berufen.

Dies beinhaltet eine pragmatische Herange-
hensweise der Fachkrdfte an ihre Aufgaben. Ge-
sprache und Kontakte mit Kolleg:innen aus Insti-
tutionen, Organisationen und Projekten werden
Einblicke und Anregungen vermitteln und zur
Perspektiverweiterung beitragen. Dabei geht es
um die Strukturen der amerikanischen Sozial-
systeme und um die sozialen Wertvorstellungen
der amerikanischen Gesellschaft.
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Im Preis enthalten sind die Kosten fiir Unterkunft,
Programm und 6ffentlichen Nahverkehr in New York.
NICHT ENTHALTEN: Kosten fiir An- und Abreise und
Verpflegung vor Ort. Sie kdnnen uns bei allen Fragen
und Anliegen kontaktieren — wir beraten Sie gern!

Das Angebot richtet sich nach den aktuellen
pandemischen Entwicklungen.

Stornierungsbedingungen

Bei Abmeldung nach Erhalt der Bestatigung (Go-Status) bis ca.
acht Wochen vor Beginn der Veranstaltung werden 50 % des
Teilnahmebeitrags in Rechnung gestellt. Bei einer spateren Ab-
sage bzw. bei nicht stornierter Buchung ist der volle Beitrag zu

entrichten.
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Allgemeine
Geschafts-

bedingungen
fur von der Paritatischen
Akademie Berlin gGmbH
(,Akademie”) angebotene
Studiengange und Veran-
staltungen (AGB)

§ 1 - Geltungsbereich, Begriffsbestimmungen

(1) Fur die Geschéftsbeziehung zwischen der Paritatischen Akademie Berlin
gGmbH, (Adresse: Tucholskystr. 11, 10117 Berlin, Telefon: 030 2758282 12;
E-Mail: paritaetische@akademie.org) (nachfolgend die ,Akademie”) und
dem/der Bewerber:in fir die und/oder Teilnehmer:in an den von ihr in
Prasenz- oder Online-Form angebotenen Studiengangen und/oder Ver-
anstaltungen (nachfolgend ,Teilnehmer*) gelten die nachfolgenden All-
gemeinen Geschéftsbedingungen in ihrer zum Zeitpunkt des Vertrags-
schlusses gliltigen Fassung.

(2) Etwaige Geschaftsbedingungen des Teilnehmers werden nicht an-
erkannt, es sei denn, die Akademie stimmt ihrer Geltung ausdriicklich
schriftlich zu.

(3) Fur die von der Akademie angebotenen Studiengdnge gelten in Er-
gdnzung zu diesen AGB ihre besonderen Vertragsbedingungen fiir von
ihr angebotene Studiengange (AVB).

(4) In Einzelféllen sind bei Veranstaltungen Sonderregelungen méglich.

§ 2 - Vertragsschluss

(1) Die Anmeldung, das Aufnahmeverfahren und der Vertragsabschluss
fur die Teilnahme an Prasenz- oder Online-Studiengangen richten sich
nach diesen AGB und den AVB.

(2) Die Anmeldung fiir die Teilnahme an Prasenz- oder Online-Veranstal-
tungen erfolgt tiber die Internetseite der Akademie (www.akademie.org).
Dort wird der Teilnehmer aufgefordert, die erforderlichen Anmelde-
daten einzugeben. Durch Klicken des Buttons ,Verbindlich Anmelden”
gibt der Teilnehmer ein bindendes Angebot auf Abschluss eines Ver-
trages Uber die Teilnahme an der von ihm gewahlten Veranstaltung ab.
Nach Eingang der Anmeldung erhélt der Teilnehmer eine Eingangsbe-
statigung per E-Mail, die noch keine Annahme des Antrages darstellt.

(3) Der Vertrag kommt zustande, sobald der Teilnehmer von der Akademie
eine entsprechende Bestatigungs-E-Mail (nachfolgend ,Teilnahmebesta-
tigung”) erhalten hat. Die Annahme des Angebotes auf Abschluss des
Vertrages héangt insbesondere von den freien Kapazitaten der jeweiligen
Veranstaltung ab. In der Bestatigungs-E-Mail erhdlt der Teilnehmer wei-
tere Informationen zur Veranstaltung (Datum, Ort usw.).

§ 3 Teilnahmegebiihr fiir Seminare/Kurse

(1) Die im Programm angegebenen Preise umfassen die Teilnahmegebiihr
und ggf. Arbeitsmaterialien fir die Teilnehmer. Weitergehende ggf. ent-
haltene Serviceleistungen ergeben sich aus dem jeweiligen Programm-

text und den Einzelbeschreibungen.

(2) Nicht enthalten sind Reise- und Ubernachtungskosten - diese werden
durch die Teilnehmer getragen. Buchungen fiir Ubernachtung erfolgen
durch die Teilnehmer. Abweichende Regelungen sind in den Einzelbe-
schreibungen ersichtlich.

(3) Alle Preise, die auf der Website der Akademie angegeben sind, verste-
hen sich einschlieflich der jeweils giiltigen gesetzlichen Umsatzsteuer.

(4) Erstattungen flr nicht oder nicht vollstandig abgenommene Leistun-
gen erfolgen nicht.

§ 4 - Zahlungsmodalitaten
(1) Die Zahlungsmodalitaten fir die Teilnahme an Studiengéngen richten
sich nach diesen AGB und den AVB.

(2) Die Zahlung fiir Veranstaltungen erfolgt auf Rechnung der Akademie.
Die Rechnung wird dem Teilnehmer einer Prasenz-Veranstaltung zusam-
men mit der Teilnahmebestatigung ca. vier bis sechs Wochen vor dem
Termin der Prasenz-Veranstaltung zugesendet. Im Falle einer Online-Ver-
anstaltung wird die Rechnung dem Teilnehmer zusammen mit der Teil-
nahmebestatigung ein bis zwei Wochen vor dem Termin der Online-Ver-
anstaltung zugesendet.

(3) Die Zahlung der Teilnahmegebhr ist mit Zugang der Rechnung fillig
und hat innerhalb von 14 Tagen nach Erhalt der Rechnung zu erfolgen.

§ 5 - Stornierung u. Absage von Veranstaltungen

(1) Sollte der Teilnehmer nach Erhalt der Rechnung unerwartet nicht
an der Veranstaltung teilnehmen kdnnen, ist eine Absage in Textform
(§ 126b BGB, E-Mail geniigt), ohne Nennung von Griinden, erforderlich.

(2) Im Falle der Nichtteilnahme werden folgende Gebiihren erhoben:
(a) bis zum Erhalt der Teilnahmebestatigung oder im Falle der Ausiibung
des Widerrufsrechts (§ 7) sind bei Prasenz-Veranstaltungen keine Gebih-
ren mit einer Stornierung verbunden;

(b) nach Erhalt der Teilnahmebestdtigung bis ein Tag vor Beginn der Ver-
anstaltung werden 50% der Teilnahmegebiihren in Rechnung gestellt;
(c) ab dem Tag des Beginns einer Veranstaltung ist die volle Teilnahme-
gebuhr zu entrichten.

(3) Dem Teilnehmer steht der Nachweis frei, dass der Akademie durch die
Absage bzw. die Nichtteilnahme keine oder geringere Schaden entstan-
den sind als die nach Abs. (2) pauschalierten.
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(4) Die Akademie sowie der jeweilige Veranstalter behalten sich vor, Ver-
anstaltungen rdumlich und/oder zeitlich zu verlegen bzw. abzusagen.
In Ausnahmefallen kann auch ein Wechsel des Dozenten/der Dozentin
moglich sein.

(5) Sollte eine Veranstaltung wegen einer Absage durch den Veranstalter
nicht stattfinden, erhalt der Teilnehmer bereits gezahlte Betrage zurtick.

§ 6 - Haftung

(1) Die Akademie haftet nur fiir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit. Die
Akademie haftet fiir leichte Fahrldssigkeit nur, soweit diese auf der
Verletzung solcher Pflichten beruht, deren Erfiillung die ordnungsge-
maBe Durchfiihrung des Vertrags erst ermoglichen und auf deren Ein-
haltung der Teilnehmer vertrauen durfte (wesentliche Vertragspflich-
ten). Die Haftung ist dabei auf den typischerweise vorhersehbaren
Schaden begrenzt. Die vorstehenden Haftungsausschliisse gelten
nicht bei Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit oder im Fall
einer Garantie. Die Haftungsbegrenzung gilt auch fur Erfillungsge-
hilfen und Organe der Akademie.

§ 7 - Widerrufsbelehrung

(1) Widerrufsrecht:

Sie haben das Recht, binnen 14 Tagen ohne Angabe von Griinden die-
sen Vertrag zu widerrufen. Die Widerrufsfrist betragt 14 Tage ab dem
Tag des Vertragsabschlusses. Um Ihr Widerrufsrecht auszuliben, mussen
Sie uns (Paritatische Akademie Berlin gGmbH, Adresse: Tucholskystr. 11,
10117 Berlin, Telefon: 030 275 8282 12; E-Mail: paritaetische@akademie.
org) mittels einer eindeutigen Erklarung (z.B. ein mit der Post versandter
Brief oder E-Mail) Uber lhren Entschluss, diesen Vertrag zu widerrufen,
informieren. Sie kdnnen dafiir das beigefligte Muster-Widerrufsformular
verwenden, das jedoch nicht vorgeschrieben ist. Zur Wahrung der Wi-
derrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung tiber die Ausiibung des
Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absenden.

(2) Folgen des Widerrufs:

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir lhnen alle Zahlungen,
die wir von lhnen erhalten haben unverziiglich und spétestens binnen
14 Tagen ab dem Tag zurlickzuzahlen, an dem die Mitteilung tber lhren
Widerruf dieses Vertrags bei uns eingegangen ist. Fur diese Riickzahlung
verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie bei der urspriinglichen
Transaktion eingesetzt haben, es sei denn, mit lhnen wurde ausdriick-
lich etwas anderes vereinbart; in keinem Fall werden Ihnen wegen
dieser Ruckzahlung Entgelte berechnet. Haben Sie verlangt, dass die
Dienstleistung wahrend der Widerrufsfrist beginnen soll, so haben Sie
uns einen angemessenen Betrag zu zahlen, der dem Anteil der bis zu

dem Zeitpunkt, zu dem Sie uns von der Auslibung des Widerrufsrechts
hinsichtlich dieses Vertrags unterrichten, bereits erbrachten Dienstleis-
tungen im Vergleich zum Gesamtumfang der im Vertrag vorgesehenen
Dienstleistungen entspricht.

(3) Muster-Widerrufsformular:
(Wenn Sie den Vertrag widerrufen wollen, dann fiillen Sie bitte dieses
Formular aus und senden Sie es zurlick.)

An

Paritatische Akademie Berlin gGmbH
Tucholskystr. 11

10117 Berlin

Telefon: 030 275 8282 12

E-Mail: paritaetische@akademie.org

Hiermit widerrufe(n) ich/wir (*) den von mir/uns (*) abgeschlossenen
Vertrag Uber die Erbringung der folgenden Dienstleistung (*):

Bestellt am (*) / erhalten am (*):

Name des/der Verbraucher(s):

Anschrift des/der Verbraucher(s):

Unterschrift des/der Verbraucher(s) (nur bei Mitteilung auf Papier):

Datum:

(*) Unzutreffendes streichen.

§ 8 - Schlussbestimmungen

(1) Auf Vertrage zwischen der Akademie und den Teilnehmern findet
das Recht der Bundesrepublik Deutschland unter Ausschluss des UN-
Kaufrechts Anwendung. Die gesetzlichen Vorschriften zur Beschrdn-
kung der Rechtswahl und zur Anwendbarkeit zwingender Vorschriften
insbesondere des Staates, in dem der Teilnehmer als Verbraucher seinen
gewohnlichen Aufenthalt hat, bleiben unberiihrt.

(2) Der Vertrag bleibt auch bei rechtlicher Unwirksamkeit einzelner Punkte
in seinen Ubrigen Teilen verbindlich. Anstelle der unwirksamen Punkte
treten, soweit vorhanden, die gesetzlichen Vorschriften. Soweit dies fiir
eine Vertragspartei eine unzumutbare Harte darstellen wiirde, wird der
Vertrag jedoch im Ganzen unwirksam.

(3) Wir sind nicht bereit oder verpflichtet, an Streitbeilegungsverfahren
vor einer Verbraucherschlichtungsstelle teilzunehmen.

(4) Die Europaische Kommission stellt eine Plattform fiir die auRer-
gerichtliche Online-Streitbeilegung (OS-Plattform) bereit, die unter
www.ec.europa.eu/consumers/odr aufrufbar ist. Unsere E-Mail-Adresse
finden Sie in unserem Impressum. Wir sind weder verpflichtet noch bereit,
an dem Streitschlichtungsverfahren teilzunehmen.
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Nehmen
Kontakt

Sie

Zu uns auf:

Paritatische Akademie Berlin
Tucholskystr. 11, 10117 Berlin

Telefon: 030/275828212
Fax: 030/27594144

paritaetische@akademie.org
www.akademie.org
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STUDIENGANGE

SEMINARE

Erscheinungsdatum
Oktober 2022

Konzeption & Gestaltung
Bureau Now

Im Laufe des Jahres kénnen weitere
Seminare zu unserem Programm hin-
zukommen. Das aktuelle Programm
sowie das Anmeldeformular finden
Sie auf unserer Website.
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